2ο ΠΡΟΤΥΠΟ ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

	Ετήσιος Προγραμματισμός




1. Διαδικασία Ετήσιου Προγραμματισμού  

1.1.Χρονικό διάστημα υλοποίησης: από  14/11/2014  έως 13/5/2015 

1.2. Χρόνος που αφιερώθηκε στη διαδικασία: 

αριθμός συναντήσεων: 9                     

αριθμός ωρών συνολικά: 12

1.3. Η διαδικασία πραγματοποιήθηκε με εργασία των συμμετεχόντων σε:

                                                                        Ομάδες
    ή /και    ολομέλεια


1.4 . Το αποτέλεσμα της διαδικασίας υπήρξε προϊόν σύνθεσης των θέσεων όλων των συμμετεχόντων:                                               

                                                                                Πλήρως        μερικώς         καθόλου 

2. Συμμετέχοντες στον Ετήσιο προγραμματισμό

Σχολικός Σύμβουλος Παιδαγωγικής Ευθύνης 


Σχολικοί Σύμβουλοι Ειδικοτήτων 
     

Σχολική Επιτροπή  (εκπρόσωπος)


Γονείς  (εκπρόσωπος του Συλλόγου Γονέων) 
  

Μαθητές (εκπρόσωπος της μαθητικής κοινότητας) 
  

1.3. Εποπτεία και διαχείριση υποδομών και διαθέσιμων υλικών πόρων


1.3.1. Δημιουργία,  ανανέωση,  

επέκταση χώρων

1.3.2. Συντήρηση, εμπλουτισμός - 

ανανέωση εξοπλισμού


1.3.3. Ιστοσελίδα του σχολείου

1.3.4. Διάθεση χώρων για

 λειτουργία 

ειδικών προγραμμάτων 

1.3.5. Διαχείριση των οικονομικών

 Τήρηση οικονομικών βιβλίων

του σχολείου




 Συνεργασία με Σχολική Επιτροπή

 Συνεργασία με Σύλλογο Γονέων

1.4. Οργάνωση και διοίκηση του σχολείου

1.4.1. Χρονοδιάγραμμα (ημερολόγιο) ετήσιου διδακτικού έργου και λοιπών  δραστηριοτήτων του σχολείου (ημέρες και ώρες διδασκαλίας, σχολικές εορτές, εκπαιδευτικές επισκέψεις κ.ά.)





        

1.4.2. Ανάθεση διδακτικού έργου – κατανομή διδακτικών αντικειμένων, αξιοποίηση εκπαιδευτικών ειδικοτήτων








1.4.3. Σύνταξη Ωρολογίου προγράμματος σχολείου



                                 

1.4.4. Ανάθεση εξωδιδακτικού έργου εκπαιδευτικών / αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού :



     υπεύθυνοι τάξεων

     υπεύθυνοι εργαστηρίων:     

     Βιβλιοθήκης  

     διοικητικό έργο


     εφημερίες, επιτηρήσεις

     υπεύθυνοι σχολικών εορτών

1.4.5. Οργάνωση και λειτουργία  Ολοήμερου σχολείου



1.4.6. Οργάνωση και λειτουργία  Τμήματος Ένταξης

 

1.4.7. Οργάνωση και καταγραφή αρχειακού υλικού –  τήρηση αρχείων:

 πρωτόκολλο

 βιβλία φοίτησης  μαθητών (απουσιολόγια)

 βιβλία πρακτικών (συλλόγου διδασκόντων, διευθυντή)

 βιβλία παρακολούθησης διδακτέας ύλης

 βιβλίο καταγραφής συμβάντων, όπου εμπλέκονται μαθητές (ποινολόγιο)

 ημερολόγιο χρήσης εργαστηρίων (ανά εργαστήριο)

 φάκελοι υπηρεσιακών μεταβολών του προσωπικού


1.4.8. Προγραμματισμός χρήσης εργαστηρίων                           

1.4.9. Προγραμματισμός συνεδριάσεων :


 του Συλλόγου Διδασκόντων


 του Σχολικού Συμβουλίου


 των μαθητικών κοινοτήτων 


  Άλλο  

1.4.10. Διαχείριση Εκτάκτων Αναγκών  

1.5. Προγραμματισμός εκδηλώσεων, εκπαιδευτικών επισκέψεων κ.λπ.  

1.5.1. Εκκλησιασμός Μαθητών







1.5.2. Εκπαιδευτικές επισκέψεις (μουσεία, αρχαιολογικοί χώροι κ.λπ.)


1.5.3. Σχολικές εκδηλώσεις (θεατρικές παραστάσεις, αθλητικές εκδηλώσεις, σχολικές εορτές κ.ά.)







 

1.5.4. Ομιλίες, διαλέξεις, προβολές κ.λπ.




 

1.5.5. Εκδρομές μαθητών

    




 

1.5.6. Σχολικές Πρωτοβουλίες - Δραστηριότητες Μαθητών (κοινωνικού, πολιτισμικού, περιβαλλοντικού χαρακτήρα)



 

1.5.7. Άλλο








                                                                                                              

1.6. Υλοποίηση θεσμοθετημένων δράσεων, ενταγμένων ή μη στα Προγράμματα Σπουδών 

1.6.1. Πρόγραμμα Ευέλικτης Ζώνης







1.6.2. Πρόγραμμα Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης



                               

1.6.3. Πρόγραμμα Αγωγής Υγείας







1.6.4. Πρόγραμμα Επαγγελματικού Προσανατολισμού




1.6.5. Πρόγραμμα Θεατρικής Παιδείας






1.6.6.  Πολιτιστικά προγράμματα Συλλόγου Γονέων, Δήμου

             

1.6.7. Άλλο








     

1.7. Σχεδιασμός και προγραμματισμός δράσεων σε ενδοσχολικό επίπεδο 

1.7.1. Ανάπτυξη και βελτίωση της επικοινωνίας και των σχέσεων με 

                - τη μαθητική κοινότητα







                - τους γονείς και κηδεμόνες







1.7.2. Διαχείριση προβλημάτων  σχολικής βίας



   

1.7.3. Αντιμετώπιση της εκπαιδευτικής διαρροής



   

1.7.4. Συμβουλευτική γονέων, εφήβων (σχολή γονέων, ψυχολογική – παιδαγωγική στήριξη γονέων, εφήβων)






                                                                     

1.7.5. Αντιστάθμιση και υποστήριξη των μαθητών (πρόσθετη διδακτική στήριξη, ενισχυτική διδασκαλία κ.λπ.)






           

1.7.6. Ενδοσχολική επιμόρφωση εκπαιδευτικών (βελτίωση διδακτικών και παιδαγωγικών πρακτικών, διαχείριση προβλημάτων κ.ά.)


                                                                           

1.7.7. Βελτίωση διδακτικών και παιδαγωγικών πρακτικών (συνεργασίες εκπαιδευτικών, παραγωγή εκπαιδευτικού υλικού κ.ά.)




1.7.8. Λειτουργία Μαθητικών Ομίλων






1.7.9 Συμμετοχή σε μαθητικούς διαγωνισμούς





1.7.10 Συμμετοχή σε διασχολικό πρωτάθλημα (ποδοσφαίρου, καλαθοσφαίρισης, σκακιού κ.λπ.)







1.7.11 Συμμετοχή σε διεθνή προγράμματα και καινοτόμες δράσεις: 
            Μαθητιάδες


  




    

           Comenius, E-twinning, PISA κλπ





1.7.12. Άλλο










1.8. Προγραμματισμός δράσεων για ανάπτυξη και βελτίωση της συνεργασίας με εκπαιδευτικούς και κοινωνικούς φορείς 

1.8.1. Διεύθυνση Εκπαίδευσης








1.8.2. Σχολικούς Συμβούλους (Παιδαγωγικής ευθύνης & Ειδικοτήτων)


1.8.3. Σχολική Επιτροπή






1.8.4. Σύλλογο γονέων






1.8.5. Φορείς της τοπικής κοινωνίας (κοινωνικούς, πολιτισμικούς,  

           περιβαλλοντικούς κ.ά.)







1.8.6. Πανεπιστημιακά Ιδρύματα και  επιστημονικούς φορείς (Πρακτική  

        άσκηση φοιτητών, Συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα κ.λπ.)


1.8.7.  Κέντρα και Υπηρεσίες του ΥΠΑΙΘ 


-  Γραφείο αγωγής υγείας




   


-  ΚΕΔΔΥ




  


-  Κέντρα περιβαλλοντικής εκπαίδευσης





   


-  ΕΚΦΕ





   

-  ΚΕΣΥΠ





  


-  Άλλο







	Ετήσια Έκθεση Αξιολόγησης του Σχολείου


	2ο ΠΡΟΤΥΠΟ ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

0501130

Φιλήμονος 36-38 & Τσόχα, 11521

Αμπελόκηποι

Το 2ο Πρότυπο Πειραματικό Γυμνάσιο Αθηνών προήλθε από τη μετεξέλιξη του 10ου Γυμνασίου, το οποίο το 1980 μετεξελίχθηκε στο 2ο Πρότυπο Γυμνάσιο. Στη συνέχεια, το 1986, μετεξελίχθηκε σε Πειραματικό και το 2011 σε 2ο Πρότυπο Πειραματικό Γυμνάσιο Αθηνών. Τον Μάιο του 2015 μετατρέπεται ξανά σε Πειραματικό. Σε όλο αυτό το διάστημα, κάλυψε την πρακτική άσκηση προπτυχιακών και μεταπτυχιακών φοιτητών όλων των ειδικοτήτων και την επιμόρφωση εκπαιδευτικών. Επίσης εφάρμοσε πειραματικά πιλοτικά προγράμματα σε μια σειρά εκπαιδευτικούς τομείς πριν από την εφαρμογή τους σε άλλα σχολεία. Παράλληλα ανέπτυξε προγράμματα Ευέλικτης ζώνης, Αθλητικών και πολιτιστικών δραστηριοτήτων, ισότητας των δυο φύλων, εκπαιδευτικούς ομίλους, προγράμματα COMENIUS, περιβαλλοντικής, θεατρικής εκπαίδευσης, αγωγής υγείας κ.α. Το τρέχον σχολικό έτος στο σχολείο φοιτούν 489 μαθητές, λειτουργούν 18 τμήματα και υπηρετούν 47  εκπαιδευτικοί, εκ των οποίων 1 είναι Διευθυντής με 4ετή θητεία, 2 υποδιευθυντές, 43 εκπαιδευτικοί με 5ετή θητεία και 1 αναπληρώτρια. Η έκθεση αυτή αποτελεί συνέχεια του προγράμματος Αυτοαξιολόγησης- Εσωτερικής αξιολόγησης, που διενεργήθηκε στο σχολείο μας τα σχολικά έτη 2010-2011, 2011-2012 και 2013-2014. 


	1. Ανάπτυξη και Εφαρμογή Διαδικασιών ΑΕΕ 


1.1. Από τις διαδικασίες της ΑΕΕ εφαρμόστηκαν: 

Ετήσιος Προγραμματισμός του σχολείου





Γενική Εκτίμηση της εικόνας του σχολείου



 

Συστηματική Διερεύνηση δεικτών




  

Ιεράρχηση προτεραιοτήτων και επιλογή σχεδίων δράσης

 

Σχεδιασμός σχεδίων δράσης







Εφαρμογή σχεδίων δράσης





       

1.2. Χρόνος που αφιερώθηκε στις διαδικασίες ανάπτυξης της ΑΕΕ στο σχολείο:  

 αριθμός συναντήσεων        10

 αριθμός ωρών συνολικά     18

1.3. Οι διαδικασίες πραγματοποιήθηκαν με εργασία των συμμετεχόντων:

σε ομάδες εργασίας

  

στο Σύλλογο Διδασκόντων


σε διευρυμένο πλαίσιο συμμετοχής με εκπροσώπους μαθητών, γονέων, φορέων 

     

1.4. Στις διαδικασίες συμμετείχαν: 

Μαθητές (εκπρόσωπος της μαθητικής κοινότητας)




Γονείς  (εκπρόσωπος του Συλλόγου Γονέων)






Σχολικός Σύμβουλος  Παιδαγωγικής Ευθύνης




Σχολικοί Σύμβουλοι (Ειδικοτήτων)






Εκπρόσωποι  φορέων της τοπικής κοινωνίας




1.5. Προβλέφθηκαν  διαδικασίες ενδιάμεσης αξιολόγησης/ ανατροφοδότησης:  

                                                                                                             ναι        όχι  

1.6. Σε ποιο βαθμό οι εκπαιδευτικοί αξιοποίησαν : 

τη σχετική βιβλιογραφία                καθόλου   λίγο   αρκετά   πολύ 

καλές πρακτικές άλλων σχολείων καθόλου   λίγο   αρκετά  πολύ                                     

1.7. Πηγές  άντλησης δεδομένων :

Μαθητές







Γονείς








Πρακτικά συνεδριάσεων





Μαθητολόγια







Ημερολόγιο Διευθυντή





Καταχωρήσεις του σχολείου σε βάσεις δεδομένων


Άλλο
 Βάση ΔΕΠΠΣ




   

1.8. Μέθοδοι/ ερευνητικά εργαλεία  που χρησιμοποιήθηκαν :

 α. έρευνα αρχείου




 β. φόρμα καταγραφής δεδομένων


 γ. ερωτηματολόγιο εκπ/ών



                                   μαθητών  


                                   γονέων

          

δ.  συνέντευξη εκπ/ών



                           μαθητών



                           γονέων



ε.  παρατήρηση  μαθητών



στ. παρατήρηση  διδασκαλίας


η. άλλο





Αξιολόγηση Δεικτών Ποιότητας του Εκπαιδευτικού έργου στο σχολείο

Το σχολείο μας συνέχισε την εφαρμογή του προγράμματος αυτοαξιολόγησης σχολικών μονάδων για το σχολικό έτος 2014-2015, με απόφαση του Επιστημονικού Εποπτικού Συμβουλίου και του Συλλόγου των εκπαιδευτικών τον Οκτώβριο του 2014. Το πρόγραμμα αυτό προσαρμόστηκε στις προβλέψεις του νόμου 3966/11, σχετικά με την περιοδική ανά διετία εσωτερική αξιολόγηση των Προτύπων Πειραματικών Σχολείων. Στη συνέχεια προχώρησαν οι διαδικασίες εφαρμογής του προγράμματος, στο οποίο συμμετείχαν όλοι οι εκπαιδευτικοί. Για το σκοπό αυτό συγκροτήθηκαν οι εξής επιτροπές:

1. Επιτροπή γενικής καταγραφής, η οποία ολοκλήρωσε το έργο της στο τέλος Ιουνίου Στην επιτροπή αυτή συμμετέχουν 3 άτομα.

2. Επιτροπή αξιολόγησης εκπαιδευτικών διαδικασιών ανά ειδικότητα μαθημάτων. Στην επιτροπή αυτή συμμετέχουν όλοι οι εκπαιδευτικοί του σχολείου χωρισμένοι σε 12 ομάδες, ανάλογα με την ειδικότητά τους. Σε κάθε ομάδα υπεύθυνοι είναι οι συντονιστές και για την καταγραφή έχει οριστεί ομάδα 4 ατόμων.

3. Επιτροπή αξιολόγησης ομίλων και εκπαιδευτικών προγραμμάτων. Στην επιτροπή αυτή συμμετέχουν 3 άτομα.

4. Επιτροπή αξιολόγησης άλλων εκπαιδευτικών δράσεων του σχολείου. Στην επιτροπή αυτή συμμετέχουν 2 άτομα.

Για την αξιολόγηση των εκπαιδευτικών διαδικασιών αξιοποιήθηκαν οι ήδη υπάρχουσες  συντονιστικές επιτροπές ειδικοτήτων:

1. Για τα φιλολογικά μαθήματα. Η επιτροπή αποφάσισε να συνεχίσει την αξιολόγηση της διδακτικής πράξης στα μαθήματα της Νεοελληνικής Γλώσσας, της Νεοελληνικής Λογοτεχνίας, των Αρχαίων Ελληνικών και της Τοπικής Ιστορίας. Έχει επιλέξει συγκεκριμένες ενότητες από τα τέσσερα μαθήματα και στις τρεις τάξεις. Έχει ορίσει κριτικούς παρατηρητές παρακολούθησης των μαθημάτων και προχώρησε στην πραγματοποίηση 13 ειδικών διδασκαλιών στις ενότητες μαθημάτων που έχουν αποφασιστεί με ετεροπαρατήρηση. Οι συμμετέχοντες στην επιτροπή είναι 13 και πραγματοποιήθηκαν 4 συναντήσεις.

2. Για τα μαθηματικά, έχει συγκροτηθεί τετραμελής επιτροπή που συνεδρίασε μία φορά, διαμόρφωσε ερωτηματολόγια και προχώρησε στη διαδικασία της ετεροπαρατήρησης.

3. Για τα μαθήματα Φυσικής, Χημείας, Βιολογίας, Γεωγραφίας συγκροτήθηκε πενταμελής επιτροπή, που συνεδρίασε 4 φορές με σκοπό την οργάνωση των πειραματικών δραστηριοτήτων της Φυσικής Α΄ Γυμνασίου, τη συγκρότηση των κριτηρίων αυτοαξιολόγησης και το προγραμματισμό του εργαστηρίου Φυσικών Επιστημών ώστε να είναι διαθέσιμο για όλες τις ειδικότητες ΠΕ04. 

4. Για τις ξένες γλώσσες (Αγγλικά, Γαλλικά, Γερμανικά) συγκροτήθηκε εννεαμελής επιτροπή, η οποία συνεδρίασε 3 φορές.  Η επιτροπή έχει επιλέξει τα προς αξιολόγηση διδακτικά αντικείμενα, έχει προχωρήσει στην πραγματοποίηση διαθεματικών δράσεων σε συνεργασία με τους διδάσκοντες διαφόρων μαθημάτων. Επίσης πραγματοποίησε διδασκαλίες με κριτικούς παρατηρητές. 

5. Για το μάθημα της πληροφορικής, συνεχίστηκε η συστηματική συνδιδασκαλία (2 εκπαιδευτικοί στο σύνολο της τάξης) στη Β΄ και Γ΄ τάξη. Εφαρμόζεται διαφοροποιημένο (ανάλογα με τις εκπαιδευτικές ανάγκες) το «πιλοτικό» πρόγραμμα σπουδών (Νέο Σχολείο) σε όλες τις τάξεις. Επιπλέον υλοποιείται ικανοποιητικός αριθμός από διεπιστημονικές - διαθεματικές συνεργασίες- συνδιδασκαλίες με εκπαιδευτικούς όλων των ειδικοτήτων, συμβάλλοντας στη διάχυση των ΤΠΕ και της διεπιστημονικής/διαθεματικής προσέγγισης στη διδακτική πρακτική όλων των μαθημάτων.

6. Δράσεις ετεροπαρατήρησης εφάρμοσε το σύνολο των ειδικοτήτων.

Δείκτης 1:  Σχολικός χώρος, υλικοτεχνική υποδομή και οικονομικοί πόροι

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Το κτιριακό συγκρότημα κατασκευάστηκε στα τέλη της δεκαετίας του 1970 και αποτελείται από δύο πτέρυγες σε διάταξη Γ. Η μεγάλη πτέρυγα, λόγω της διαμόρφωσης του εδάφους έχει υπόγειο στο επίπεδο της αυλής, ισόγειο και δύο ορόφους και η μικρή στην ίδια διάταξη, υπόγειο, ισόγειο και έναν όροφο. Στη συνέχεια προστέθηκαν και τρεις αίθουσες στο προαύλιο. Όλες οι κτιριακές εγκαταστάσεις χρησιμοποιούνται αποκλειστικά από το 2ο Πρότυπο Πειραματικό Γυμνάσιο. Στο σχολείο λειτουργούν 18 αίθουσες, τρία εργαστήρια πληροφορικής, ένα εργαστήριο φυσικής χημείας, ένα εργαστήριο καλλιτεχνικών μαθημάτων, τρεις αίθουσες ξένων γλωσσών, μία αίθουσα πολλαπλών χρήσεων, βιβλιοθήκη, αμφιθέατρο και γυμναστήριο με αποδυτήρια. Η βιβλιοθήκη, τα δύο εργαστήρια πληροφορικής και η μία αίθουσα ξένων γλωσσών είναι στεγασμένα σε αίθουσες που προήλθαν από κλείσιμο διαδρόμων και υποστέγων, με ό,τι αυτό συνεπάγεται για την ποιότητα της λειτουργίας τους (στενότητα χώρων – έλλειψη επαρκούς φυσικού φωτισμού κτλ.). Δύο μεγάλες αίθουσες χρησιμοποιούνται ως γραφεία καθηγητών, υπάρχει χωριστό γραφείο διευθυντή και υποδιευθυντών, ειδικός χώρος για τη γραμματεία και ένας χώρος για το αρχείο και τη μηχανοργάνωση του σχολείου. Οι δύο τελευταίοι χώροι προήλθαν από το χωρισμό κοινόχρηστων χώρων στην είσοδο του σχολείου και δεν επαρκούν για τις ανάγκες που καλούνται να εξυπηρετήσουν. Ο αύλειος χώρος είναι επαρκής και διαθέτει γήπεδα μπάσκετ και βόλλεϋ και περιμετρικά λίγα δέντρα και περιφραγμένο κήπο. Το σχολείο διαθέτει κεντρική θέρμανση με φυσικό αέριο. Υπάρχουν αρκετοί αποθηκευτικοί χώροι και 7 χώροι τουαλετών, εκ των οποίων οι 4 τουαλέτες για τους μαθητές ανακαινίστηκαν πλήρως στην αρχή της σχολικής χρονιάς. Επίσης λειτουργεί κυλικείο.

Oι υπάρχοντες χώροι του σχολείου ανταποκρίνονται οριακά στις απαιτήσεις του προγράμματος σπουδών, στις ανάγκες των μαθητών και των εκπαιδευτικών. Ένα σημαντικό πρόβλημα είναι η απουσία χώρων για την ανάπτυξη θεματικών αιθουσών, όπως τεχνολογίας, μουσικής, γεωγραφίας, ιστορίας, βιολογίας κλπ. Το πρόβλημα αυτό αντιμετωπίζεται με τον εξοπλισμό και τη συστηματική χρήση της αίθουσας πολλαπλών χρήσεων, της βιβλιοθήκης και του αμφιθεάτρου που είναι εξοπλισμένο και χρησιμοποιείται και ως αίθουσα μουσικής. Σημειώνεται επίσης ότι δεν υπάρχει πρόβλεψη για την εξυπηρέτηση ατόμων με ειδικές ανάγκες, ούτε ανελκυστήρας. Το σχολικό κτίριο επισκευάστηκε πριν 5 χρόνια και γενικά γίνεται προσπάθεια να διατηρείται σε καλή κατάσταση. 

Αρκετά από τα προβλήματα του σχολείου σε αυτόν το τομέα, θα αντιμετωπιστούν αν ο Δήμος Αθηναίων μας παραχωρήσει κάποιες από τις αίθουσες του κτηρίου που μέχρι το 2013 στεγαζόταν το 46ο ΓΕΛ Αθηνών  και είναι πια κενό. Το κτήριο βρίσκεται στο ίδιο οικοδομικό τετράγωνο με τα κτήρια του σχολείου μας και οι προαύλιοι χώροι επικοινωνούν. Μέχρι τώρα μας έχουν παραχωρήσει χώρο στον κήπο του 46ο ΓΕΛ Αθηνών για την εγκατάσταση του κομποστοποιητή του σχολείου μας.

Τα 2/3 του εξοπλισμού που διαθέτει το εργαστήριο πληροφορικής είναι  σχετικά σύγχρονος. Τα υπόλοιπα μηχανήματα είναι πεπαλαιωμένα και χρειάζονται αντικατάσταση. Με τη βοήθεια του ΠΛΗΝΕΤ αναπτύχτηκε πέρσι ubuntu server και έτσι αξιοποιήθηκαν παλιά μηχανήματα. Επιπλέον αναβαθμίστηκε η ηλεκτρολογική εγκατάσταση με τοποθέτηση ανεξάρτητου πίνακα, που εξυπηρετεί τις αυξημένες ανάγκες των εργαστηρίων σε ηλεκτρική ενέργεια.

Ο εξοπλισμός του εργαστηρίου φυσικής και χημείας λειτουργεί, αλλά είναι πεπαλαιωμένος. Πολύ συχνά αναγκαζόμαστε να δανειζόμαστε όργανα από το ΕΚΦΕ Αμπελοκήπων για να γίνουν τα απαραίτητα πειράματα. Είναι λοιπόν, απολύτως αναγκαίος ο εκσυγχρονισμός του εργαστηρίου φυσικών επιστημών.

Εξοπλισμένες με προβολείς παρουσιάσεων (projectors), και υπολογιστές μόνιμα εγκατεστημένους είναι 3 εργαστήρια (πληροφορικής, φυσικής-χημείας και καλλιτεχνικών), η αίθουσα πολλαπλών χρήσεων, η βιβλιοθήκη και το αμφιθέατρο που εκτός από τα μηχανήματα προβολής έχουν ηχητικό σύστημα και σταθερές οθόνες. Με προβολέα και ηλεκτρονικό υπολογιστή είναι επίσης εξοπλισμένες 3 αίθουσες διδασκαλίας και μία αίθουσα ξένων γλωσσών. Δώδεκα αίθουσες του σχολείου είναι εξοπλισμένες με διαδραστικούς πίνακες. Εκτός των εργαστηρίων πληροφορικής συνδεδεμένοι με το internet είναι 27 υπολογιστές σε διάφορες αίθουσες του σχολείου. Ο εξοπλισμός αυτός χρησιμοποιείται από το σύνολο των εκπαιδευτικών. Ηλεκτρονικός εξοπλισμός είναι ανάγκη να τοποθετηθεί και στις υπόλοιπες 3 αίθουσες διδασκαλίας της Α’ Γυμνασίου. Επίσης για τις διδακτικές, αλλά και τις εν γένει λειτουργικές ανάγκες του σχολείου χρησιμοποιούνται 3 φωτοτυπικά μηχανήματα. Το αρχείο του σχολείου είναι πλήρως μηχανοργανωμένο και υπάρχει σύνδεση με το myschool, τα οποία ενημερώνονται καθημερινά. Για τις διοικητικές ανάγκες του σχολείου, αρχείο, διεύθυνση κλπ χρησιμοποιούνται 6 υπολογιστές. Υπάρχουν επίσης 2 κοινόχρηστοι υπολογιστές για το εκπαιδευτικό προσωπικό. Επαρκή είναι τα εποπτικά μέσα, χάρτες, όργανα μαθηματικών κλπ, όμως πρέπει να παρατηρήσουμε ότι οι χάρτες τόσο της Γεωγραφίας, όσο και της Ιστορίας είναι αρκετά παλιοί και χρειάζονται ανανέωση, ώστε να ανταποκρίνονται στις ισχύουσες κοινωνικοπολιτικές συνθήκες και αντικατάσταση όσοι είναι φθαρμένοι. Υπάρχει επάρκεια επίπλων πάσης φύσεως για τις αίθουσες διδασκαλίας και τα γραφεία, θρανία, καθίσματα, ντουλάπες κλπ σε όλους τους χώρους του σχολείου. Σημειωτέον όμως, ότι ένα μέρος αυτού του εξοπλισμού δεν είναι σε καλή κατάσταση και χρειάζεται αντικατάσταση.

Σε γενικές γραμμές το σχολείο διαθέτει τον εξοπλισμό (υποδομές πληροφορικής και δίκτυα επικοινωνίας) για την ενσωμάτωση των ΤΠΕ σ’ ένα μεγάλο μέρος της καθημερινής εκπαιδευτικής διαδικασίας. 

Το σχολείο χρηματοδοτείται από τη Σχολική Επιτροπή του 7ου Διαμερίσματος του Δήμου Αθηναίων, επίσης έσοδα έχει από την ενοικίαση του κυλικείου. Η Σχολική Επιτροπή έχει αναλάβει εξ ολοκλήρου την πληρωμή των βασικών λογαριασμών (ΟΤΕ, ΔΕΗ, φυσικό αέριο, επισκευές κλπ). Με τα ελάχιστα έσοδα που έχει το σχολείο προσπαθεί να καλύψει τα απολύτως απαραίτητα, όπως γραφική ύλη και καθαριστικά. Κατά τη φετινή χρονιά ήταν σημαντική η εθελοντική προσφορά των μαθητών σε χαρτί Α4. 

	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
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Δείκτης 2: Στελέχωση του σχολείου

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

	Διδακτικό προσωπικό Κατά κλάδο (Π.Ε.)

Σχολικό Έτος 2014-2015

	
	
	
	

	Κλάδος
	 
	 
	 

	(Π.Ε.)
	Σύνολο
	Α
	Γ

	ΠΕ01-ΘΕΟΛΟΓΟΙ
	2
	1
	1

	ΠΕ02-ΦΙΛΟΛΟΓΟΙ
	13
	1
	12

	ΠΕ03-ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΟΙ
	4
	2
	2

	ΠΕ04-ΦΥΣΙΚΟΙ - ΧΗΜΙΚΟΙ - ΒΙΟΛΟΓΟΙ 
	5
	2
	3

	ΠΕ05-ΓΑΛΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ
	3
	 
	3

	ΠΕ06-ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ
	4
	 
	4

	ΠΕ07-ΓΕΡΜΑΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ
	2
	 
	2

	ΠΕ08-ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
	2
	 
	2

	ΠΕ11-ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ
	2
	2
	

	ΠΕ12.08-ΜΕΤΑΛΛΕΙΟΛΟΓΟΙ
	1
	1
	 

	ΠΕ13-ΝΟΜΙΚΩΝ - ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ
	1
	 
	1

	ΠΕ15-ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ
	1
	 
	1

	ΠΕ16-ΜΟΥΣΙΚΗΣ
	2
	1
	1

	ΠΕ19-ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
	5
	2
	3

	Σύνολο
	47
	12
	35


Μέσος όρος υπηρεσίας εκπαιδευτικών 18,3 έτη.

Το εκπαιδευτικό προσωπικό από την άποψη του αριθμού, της σύνθεσης, της επιστημονικής και παιδαγωγικής κατάρτισης, της εμπειρίας ανταποκρίνεται στις συγκεκριμένες ανάγκες και τις απαιτήσεις του προγράμματος σπουδών. Όλοι οι εκπαιδευτικοί που στελεχώνουν το σχολείο, εκτός από την αναπληρώτρια, έχουν περάσει από διαδικασία αξιολόγησης και έχουν επιλεγεί για 5ετή θητεία. Η αναπληρώτρια εκπαιδευτικός καλύπτει το κενό που δημιουργήθηκε όταν ένας εκπαιδευτικός τοποθετήθηκε Διευθυντής σε άλλο σχολείο. Όλοι οι εκπαιδευτικοί δραστηριοποιούνται σε καινοτόμες δράσεις και προγράμματα. Το σχολείο συνεργάζεται με τη Φιλοσοφική και τη Θεολογική Σχολή, το Μαθηματικό και το Φυσικό τμήμα, το Γαλλικό και το Αγγλικό τμήμα του Πανεπιστημίου Αθηνών, τη Σχολή Καλών Τεχνών, το ΤΕΦΑΑ και το Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο. Στο πλαίσιο αυτών των συνεργασιών πραγματοποιούνται σε ετήσια βάση δειγματικές διδασκαλίες, τις οποίες παρακολουθούν περίπου  300 φοιτητές. Περίπου 30 φοιτητές επιλέγουν το σχολείο μας για την πρακτική τους άσκηση και αρκετοί εκπαιδευτικοί δρουν ως μέντορες σε φοιτητές. Επίσης 2 μεταπτυχιακοί φοιτητές διενεργούν έρευνα ή διδάσκουν στο σχολείο μας στα πλαίσια της διπλωματικής τους εργασίας. Λειτουργούν προγράμματα ενισχυτικής διδασκαλίας σε εθελοντική βάση. Οι σχέσεις συνεργασίας με τους σχολικούς συμβούλους είναι αρμονικές. Συγκεκριμένα στοιχεία για τις σπουδές και τα επιπλέον προσόντα των εκπαιδευτικών του σχολείου παρατίθενται παρακάτω.

Διδακτικό προσωπικό με μεταπτυχιακές ή άλλες πρόσθετες σπουδές    

Σχολικό Έτος 2014-2015
	Φύλο
	Άλλο Πτυχίο

Ανωτάτης Σχολής
	Μεταπτυχιακό

Δίπλωμα
	Διδακτορικό

	Άνδρες
	0
	8
	4

	Γυναίκες
	5
	24
	15

	Σύνολο
	5
	32
	19


Λοιπό προσωπικό: Μία επιστάτρια, η οποία εκτελεί χρέη γραμματέα, δύο καθαρίστριες εκ των οποίων μία μόνιμη και μία φύλακας
Μαθητές κατά τάξη, τμήμα και φύλο 

	Τάξη
	Σύνολο

Τμήμ.
	Σύνολο

Μαθητών
	
	
	Τμήμα-1
	
	
	Τμήμα-2
	
	
	Τμήμα-3
	
	
	Τμήμα-4
	
	
	Τμήμα-5
	
	
	Τμήμα-6
	
	

	
	
	
	Α
	Κ
	Σ
	Α
	Κ
	Σ
	Α
	Κ
	Σ
	Α
	Κ
	Σ
	Α
	Κ
	Σ
	Α
	Κ
	Σ
	Α
	Κ

	Α
	6
	162
	79
	83
	27
	17
	10
	27
	12
	15
	27
	12
	15
	27
	15
	12
	27
	13
	14
	27
	10
	17

	Β
	6
	165
	82
	83
	27
	14
	13
	27
	11
	16
	27
	16
	11
	28
	17
	11
	27
	13
	14
	29
	11
	18

	Γ
	6
	162
	79
	83
	27
	14
	13
	27
	13
	14
	27
	11
	16
	27
	14
	13
	27
	14
	13
	27
	13
	14

	Σύνολο
	18
	489
	240
	249
	81
	45
	36
	81
	36
	45
	81
	39
	42
	82
	46
	36
	81
	40
	41
	83
	34
	       49


Κοινωνικά και Πολιτισμικά Χαρακτηριστικά του Μαθητικού Δυναμικού

Η πλειοψηφία των μαθητών μας έχει γονείς που με κοινωνιολογικούς όρους κατατάσσονται στην κατηγορία των μικροαστικών στρωμάτων. Το 75% είναι δημόσιοι και ιδιωτικοί υπάλληλοι, καθώς και ελεύθεροι επαγγελματίες. Το 65% είναι γεννημένοι τη δεκαετία 1960-1970 και το 61% είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ/ΤΕΙ. 

Από τους 489 μαθητές, 52 είναι αλλοδαποί (ποσοστό 11%) εκ των οποίων 1 από την Αίγυπτο, 1 από την Αιθιοπία, 39 από την Αλβανία, 1 από τη Βουλγαρία, 1 από το Καμερούν, 1 από την Ολλανδία, 4 από την Πολωνία, 2 από τη Συρία και 2 από τις Φιλιππίνες.

Οι περισσότεροι κατοικούν στις περιοχές Αμπελοκήπων, Γκύζη, Νεάπολη – Εξάρχεια, Κυψέλη, λίγοι στην περιοχή Κολωνακίου και ακόμη λιγότεροι σε πιο απομακρυσμένες από το σχολείο μας περιοχές, όπως Ιλίσια, Ζωγράφου, Πατήσια, Χολαργό, Αγ. Παρασκευή κλπ. 

	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 3: Οργάνωση και συντονισμός της σχολικής ζωής

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Το ΕΠΕΣ και η Διεύθυνση σε συνεργασία με το Σύλλογο διδασκόντων προγραμματίζουν το μεγαλύτερο μέρος των σχολικών δραστηριοτήτων από την αρχή του σχολικού έτους και το πρόγραμμα αυτό τηρείται. Τίθενται συγκεκριμένοι στόχοι και προτεραιότητες και προγραμματίζονται δράσεις. Υπάρχει ένα ζήτημα με την παρακολούθηση της υλοποίησης αυτών των αποφάσεων, το οποίο σχετίζεται με την αποτελεσματικότητα του ελέγχου που ασκείται. Σε κάποιες περιπτώσεις υπάρχουν καθυστερήσεις ή σε κάποιες άλλες οι αποφάσεις δεν υλοποιούνται. Η καθημερινότητα διαμορφώνει ανάγκες που η αντιμετώπισή τους υπερτερεί του προγραμματισμού. Οι αποφάσεις συνήθως είναι αποτέλεσμα συλλογικών διαδικασιών και η εφαρμογή ενός  συνεργατικού, συλλογικού πλαισίου εργασίας όλων των παραγόντων της σχολικής μονάδας είναι στόχος. Υπάρχει εσωτερικός κανονισμός του σχολείου εγκεκριμένος από το Σύλλογο διδασκόντων. Οι εκπαιδευτικοί πάντοτε ενημερώνονται για την ημερήσια διάταξη των συνεδριάσεων του Συλλόγου και υπάρχει μέριμνα τα προς συζήτηση θέματα να καλύπτουν τις εκάστοτε λειτουργικές ανάγκες του σχολείου. Πραγματοποιούνται 7 τακτικές συνεδριάσεις και τουλάχιστον άλλες 4 έκτακτες για τρέχοντα ζητήματα. Όλες οι συνεδριάσεις πραγματοποιούνται εκτός ωραρίου διδασκαλίας. Η μέση διάρκεια της συνεδρίασης είναι περίπου 2 ώρες και συμμετέχουν σ’ αυτήν το σύνολο των εκπαιδευτικών εκτός βεβαίως των δικαιολογημένα απόντων. Η ημερήσια διάταξη των τακτικών συνεδριάσεων αφορά στον προγραμματισμό, στον έλεγχο και την αξιολόγηση της φοίτησης των μαθητών και τον ετήσιο απολογισμό της λειτουργίας του σχολείου. Οι έκτακτες αναφέρονται σε αντιμετώπιση έκτακτων περιστατικών, το σχεδιασμό της δράσης σε συγκεκριμένους τομείς, την πραγματοποίηση εκδηλώσεων, την οργάνωση επισκέψεων κλπ. Στις συνεδριάσεις υπάρχει εισήγηση, ακολουθούν ερωτήσεις, γίνονται τοποθετήσεις και λαμβάνονται αποφάσεις με ψηφοφορία όπου αυτό είναι αναγκαίο. Από τη μεριά της Διεύθυνσης υπάρχει μέριμνα για την αξιοποίηση του συνόλου του εκπαιδευτικού δυναμικού στις διάφορες εξωδιδακτικές εργασίες του σχολείου και όσον είναι δυνατόν στη σχετική κατανομή εργασιών λαμβάνονται υπόψη οι δεξιότητες, η εμπειρία και τα ενδιαφέροντα. 

Η διεύθυνση του σχολείου στις περιπτώσεις απουσίας εκπαιδευτικών αναπληρώνει τους απόντες με τροποποίηση του προγράμματος. Επίσης για τους μαθητές που είναι απαλλαγμένοι από το μάθημα των θρησκευτικών έχει καταρτιστεί ειδικό πρόγραμμα για την παρακολούθηση άλλων μαθημάτων, κυρίως ελληνικών και μαθηματικών. Το ΕΠΕΣ και η Διεύθυνση του σχολείου υποστηρίζουν και συντονίζουν τη συνεργασία των εκπαιδευτικών ανά ειδικότητα ή/και τάξη αλλά και ανάμεσα σε ειδικότητες και τάξεις. Η συνεργασία της διεύθυνσης με τους εκπροσώπους των μαθητών και των γονέων είναι τακτική και αρκετά αποτελεσματική στην αντιμετώπιση των ζητημάτων του σχολείου.

Γίνεται προσπάθεια η διαμόρφωση του ωρολογίου προγράμματος να διέπεται από παιδαγωγικές - διδακτικές αρχές και παράλληλα να λαμβάνονται υπόψη οι ιδιαίτερες ανάγκες μαθητών και εκπαιδευτικών και σε σημαντικό βαθμό το αποτέλεσμα είναι επιτυχές. Το ωρολόγιο πρόγραμμα του σχολείου τηρείται ανά γνωστικό αντικείμενο και ανά τάξη σε ποσοστό που αγγίζει το 100%. Το τρέχον έτος (2014-2015), έγιναν μαθήματα 135 ημέρες επί συνόλου 145 εργάσιμων. Η διαφορά των 10 ημερών κατανέμεται ως εξής:  1 ημέρα εορτής πολιούχου Αθήνας (Αγίου Διονυσίου), 3 σχολικές εορτές, 1 ημερήσια εκδρομή, 2 ημέρες λόγω Εθνικών εκλογών  και 3 ημέρες συνδικαλιστικής άδειας.

Σημαντικό πρόβλημα αποτελεί η έλλειψη γραμματέως, κενό το οποίο καλύπτουν εκ περιτροπής οι εκπαιδευτικοί του σχολείου. Η αξιοποίηση της επί συμβάσει επιστάτριας στη θέση γραμματέα έλυσε πολλά λειτουργικά προβλήματα, έστω και προσωρινά. 

Σε σχετικά ερωτηματολόγια οι 36 από τους 47 εκπαιδευτικούς του σχολείου απάντησαν (η κλίμακα είναι: 1.Καθόλου - 2.Λίγο - 3.Μέτρια - 4.Πολύ)

	
	1
	2
	3
	4
	ΔΑ

	Από την αρχή της σχολικής χρονιάς, το ΕΠΕΣ, η Διεύθυνση και ο Σύλλογος Διδασκόντων του σχολείου θέτει συγκεκριμένους στόχους και προτεραιότητες και προγραμματίζει τις δράσεις για την υλοποίησή τους.
	0
	3
	8
	25
	0 

	Οι εκπαιδευτικοί έχουν συμφωνήσει πάνω σ' ένα γενικό πλαίσιο αρχών και εφαρμόζουν τον εσωτερικό κανονισμό του σχολείου για την αντιμετώπιση των διαφόρων προβλημάτων.
	0
	6
	14
	16
	 0

	Οι εκπαιδευτικοί συμμετέχουν στη λήψη των αποφάσεων που αφορούν τη λειτουργία του σχολείου.
	4
	11
	10
	11
	 0

	Η Διεύθυνση διασφαλίζει την τήρηση των αποφάσεων του Συλλόγου Διδασκόντων.
	1
	3
	8
	24
	 0

	Ενθαρρύνεται η συμμετοχή των μαθητών και των γονέων στις αποφάσεις του σχολείου, όπου προβλέπεται. 
	1
	6
	13
	16
	 0

	Διαμορφώνονται οι κατάλληλες συνθήκες για την αποτελεσματική επικοινωνία των μελών της σχολικής κοινότητας μεταξύ τους και με το εξωτερικό περιβάλλον.
	1
	6
	12
	17
	 0

	Η Διεύθυνση διασφαλίζει θετικό κλίμα και υποστηρίζει τη λειτουργία του σχολείου ως χώρο μάθησης και παροχής ίσων ευκαιριών εκπαίδευσης για όλους τους μαθητές.
	0
	0
	12
	24
	 0

	Η Διεύθυνση υποστηρίζει και συντονίζει την άρτια και καλή ανάπτυξη του σχολικού προγράμματος.
	0
	0
	8
	27
	 1

	Οι προγραμματισμένες δραστηριότητες του σχολείου πραγματοποιούνται με τρόπο ικανοποιητικό.
	0
	1
	29
	6
	 0

	Η διαμόρφωση του ωρολογίου προγράμματος διέπεται από παιδαγωγικές - διδακτικές αρχές και παράλληλα λαμβάνει υπόψη τις ιδιαίτερες ανάγκες μαθητών και εκπαιδευτικών.
	0
	1
	19
	16
	 0

	Αναλαμβάνονται οι απαραίτητες πρωτοβουλίες και ενέργειες με σκοπό την τήρηση του ωρολογίου προγράμματος (π.χ. λόγω απουσίας εκπαιδευτικών).
	0
	0
	6
	30
	 0

	Η Διεύθυνση εξασφαλίζει την έγκαιρη και έγκυρη ενημέρωση του προσωπικού σχετικά με τα θέματα που το αφορούν.
	0
	3
	13
	20
	0

	Οι διοικητικές/εξωδιδακτικές εργασίες οργανώνονται αποτελεσματικά σύμφωνα με τις προτεραιότητες της σχολικής μονάδας.
	0
	1
	15
	20
	0

	Η Διεύθυνση διαχειρίζεται αποτελεσματικά τις πιθανές διαφορές/διαφωνίες μεταξύ των μελών της σχολικής κοινότητας.
	0
	7
	14
	15
	0

	Η κατανομή των μαθημάτων στο ωρολόγιο πρόγραμμα ικανοποιεί τους εκπαιδευτικούς του σχολείου.
	0
	6
	18
	12
	0

	Στο σχολείο προσφέρεται ικανός αριθμός ομίλων και εκπαιδευτικών προγραμμάτων.
	0
	0
	4
	32
	0


Σε αντίστοιχα ερωτηματολόγια το δείγμα μαθητών που απάντησε (ένα τμήμα από κάθε τάξη, συνολικά 80 μαθητές) εμφανίζονται λιγότερο ικανοποιημένοι από την κατανομή των μαθημάτων στο ωρολόγιο πρόγραμμα. Είναι όμως χαρακτηριστικό ότι η πλειοψηφία όσων μαθητών απάντησαν εμφανίζονται σχετικά έως και πολύ ευχαριστημένοι από τα χαρακτηριστικά του προγράμματος, τις πρόσθετες δραστηριότητες και την ποικιλία ομίλων και εκπαιδευτικών προγραμμάτων. Αναλυτικά οι απαντήσεις των μαθητών ήταν (η κλίμακα είναι: 1.Καθόλου - 2.Λίγο - 3.Μέτρια - 4.Πολύ)

	Πόσο ευχαριστημένοι είστε από:
	1
	2
	3
	4
	ΔΑ

	Την κατανομή των μαθημάτων στο ωρολόγιο πρόγραμμα του σχολείου
	5 %
	26,25 %
	56,25 %
	11,25 %
	1,25 %

	Την τήρηση του ωρολογίου προγράμματος του σχολείου 
	2,5 %
	22,5 %
	30 %
	45 %
	0 %

	Τον προγραμματισμό των δραστηριοτήτων στην αρχή της χρονιάς 
	3,75 %
	22,5 %
	36,25 %
	37,5 %
	0 %

	Τη συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς για την αποτελεσματική εφαρμογή του Σχολικού Προγράμματος
	0 %
	13,75 %
	50 %
	36,25 %
	0 %

	Τον εμπλουτισμό του Σχολικού Προγράμματος με πρόσθετες ενδιαφέρουσες για εσάς δραστηριότητες
	6,25 %
	20 %
	51,25 %
	22,5 %
	0 %

	Την ποικιλία των προαιρετικών Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων και ομίλων που προσφέρονται στο σχολείο σας 
	2,5 %
	6,25 %
	31,25 %
	58,75 %
	1,25 %




Οι μαθητικές εκλογές τη φετινή χρονιά, όπως και πέρσι, διεξήχθησαν με αξιοποίηση της ψηφιακής εφαρμογής e-κλογές. Όλες οι φάσεις της διαδικασίας
(προεργασία καταλόγων, παραμετροποίηση εφαρμογής, έλεγχοι, διεξαγωγή
εκλογών και έκδοση αποτελεσμάτων) εκτελέστηκαν εξαιρετικά ομαλά με
πλήρη εγκυρότητα και αδιάβλητα. Η κυρίως εκλογική διαδικασία διεξήχθη
οργανωμένα, με απόλυτη τάξη, στα εργαστήρια πληροφορικής (με την
επικουρία των συναδέλφων Πληροφορικής) χωρίς να χαθεί καμία διδακτική
ώρα. Η χρονοβόρα διαλογή και η έκδοση των αποτελεσμάτων των
προηγούμενων ετών έγινε πλέον μια ταχύτατη διαδικασία. Το σχολείο μας
είναι ένα από τα πρώτα δημόσια σχολεία που υιοθετούν αυτή την
πρακτική. 

Η συνεργασία με τους γονείς και κηδεμόνες είναι τακτική και στις περισσότερες των περιπτώσεων συμβάλλει στην επίλυση των όποιων προβλημάτων παρουσιάζονται στην καθημερινή λειτουργία του σχολείου. Από την προπερσινή χρονιά εφαρμόστηκε η λειτουργία ομίλων στα Πρότυπα Πειραματικά Σχολεία. Φέτος στο σχολείο μας λειτούργησαν 14 όμιλοι, ένα πρόγραμμα περιβαλλοντικής εκπαίδευσης, ένα πρόγραμμα αγωγής υγείας, ένα πολιτιστικό πρόγραμμα και το σχολείο συμμετέχει σε 2 ευρωπαϊκά προγράμματα eTwinning. Σε όλα αυτά ενεπλάκησαν περίπου 290 μαθητές και 35 εκπαιδευτικοί. Στο τέλος του σχολικού έτους παρουσιάστηκαν τα αποτελέσματα των ομίλων και των προγραμμάτων, σε συνδυασμό με άλλες πολιτιστικές εκδηλώσεις. Σ’ αυτό το πλαίσιο οργανώθηκε και έκθεση και τεχνολογίας, όπου παρουσιάστηκαν έργα των μαθητών.
Επίσης κατά το τρέχον σχολικό έτος το σχολείο συμμετείχε στα ευρωπαϊκά προγράμματα Mascil, Inspiring Science Education, Erasmus+ για την ανάπτυξη δεξιοτήτων για εκπαιδευτικούς και Irresistible (Engaging the young with responsible research and innovation).

	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 4: Διαχείριση και αξιοποίηση μέσων και πόρων

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Η διαχείριση των οικονομικών πόρων γίνεται με τον καλύτερο δυνατό τρόπο με στόχο την ορθολογική κάλυψη των αναγκών του σχολείου. Μέχρι στιγμής καλύπτονται μόνο οι απαραίτητες λειτουργικές ανάγκες. Η Διεύθυνση του σχολείου ενθαρρύνει την αξιοποίηση των υποδομών και του εξοπλισμού του σχολείου από τους μαθητές και τους καθηγητές και υπάρχει μέριμνα να είναι πάντοτε διαθέσιμοι και σε καλή κατάσταση. Η συνεργασία με τη Σχολική Επιτροπή και τους γονείς ήταν πάντα άριστη. Ιδιαίτερα θετική ήταν ανταπόκριση της Σχολικής Επιτροπής στα αιτήματα του σχολείου στο μέτρο των δυνατοτήτων τους υπήρξε πάντοτε δεδομένη και άμεση.  

	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 5: Αξιοποίηση, υποστήριξη και ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Από τη μεριά της διεύθυνσης υπάρχει μέριμνα για την αξιοποίηση του συνόλου του εκπαιδευτικού δυναμικού στις διάφορες εξωδιδακτικές εργασίες του σχολείου και όσον είναι δυνατόν στη σχετική κατανομή εργασιών λαμβάνονται υπόψη οι δεξιότητες, η εμπειρία και τα ενδιαφέροντα. Σημαντικό πρόβλημα η απουσία γραμματέως τους πρώτους μήνες του σχολικού έτους το κενό αυτό το κάλυψαν με εκ περιτροπής προσφορά υπηρεσιών γραμματειακής στήριξης οι εκπαιδευτικοί του σχολείου. Αξίζει να σημειωθεί ότι η αξιοποίηση της  επί συμβάσει επιστάτριας στη θέση γραμματέα, έλυσε πολλά προβλήματα, έστω και προσωρινά. Η συνεργασία της διεύθυνσης με τους εκπροσώπους των μαθητών και των γονέων είναι τακτική και αρκετά αποτελεσματική στην αντιμετώπιση των ζητημάτων του σχολείου.

Στα πλαίσια της επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών και της διάχυσης καλών πρακτικών, πραγματοποιήθηκε στο σχολείο ημερίδα με θέμα «CLIL: Content and Language Integrated Learning / Ολοκληρωμένη εκμάθηση Περιεχομένου και Γλώσσας / Παραδείγματα εφαρμογής στη Ελληνική εκπαίδευση».  Επίσης σε συνεργασία με το σχολείο οι σχολικοί σύμβουλοι κ. Κόσυβας και κ. Παπανικολάου πραγματοποίησαν δύο σεμινάρια για εκπαιδευτικούς ΠΕ03 με θέματα  1)«Συζητήσεις για τη διδασκαλία των Μαθηματικών» και 2)«Τρόποι αξιοποίησης της ψηφιακής τεχνολογίας στη διδασκαλία των Μαθηματικών» και η σχολική σύμβουλος κ. Πετροπούλου σε συνεργασία με το ΕΠΕΣ πραγματοποίησε διασχολική επιμορφωτική δράση για εκπαιδευτικούς ΠΕ02, στην οποία προσφέρθηκαν 8 δίωρα δειγματικών διδασκαλιών σε μαθήματα ειδικότητας.
Σε σχετικά ερωτηματολόγια οι 36 από τους 47 εκπαιδευτικούς του σχολείου απάντησαν (η κλίμακα είναι: 1.Καθόλου - 2.Λίγο - 3.Μέτρια - 4.Πολύ)

	
	1
	2
	3
	4
	ΔΑ

	Το διδακτικό προσωπικό του σχολείου αξιοποιείται ανάλογα με τις δεξιότητες και τις εμπειρίες του κάθε μέλους για τις ανάγκες του σχολείου.
	0
	6
	14
	16
	0 

	Η Διεύθυνση υποστηρίζει τη συνεργασία των εκπαιδευτικών με τη λειτουργία συντονιστικών των ειδικοτήτων, ανά ειδικότητα ή/και τάξη αλλά και ανάμεσα σε ειδικότητες και τάξεις.
	1
	4
	12
	19
	0

	Αναπτύσσονται διαδικασίες στήριξης των εκπαιδευτικών στις ιδιαίτερες επιστημονικές και παιδαγωγικές τους ανάγκες.
	2
	9
	14
	11
	0

	Οι εκπαιδευτικοί του σχολείου εκδηλώνουν ενδιαφέρον συμμετοχής σε επιμορφωτικά προγράμματα, εκπαιδευτικά ερευνητικά προγράμματα ή /και επιστημονικά συνέδρια. 
	0
	1
	17
	18
	 0

	Το σχολείο δημιουργεί συνθήκες επιτυχίας των πρωτοβουλιών που αναλαμβάνουν οι εκπαιδευτικοί για την επαγγελματική τους ανάπτυξη (π.χ. υποστήριξη της δυνατότητας για από κοινού σχεδιασμό της διδασκαλίας κ.λπ.).
	0
	1
	13
	22
	 0

	Οι εκπαιδευτικοί συνεργάζονται τακτικά μεταξύ τους στο πλαίσιο των συντονιστικών των ειδικοτήτων  για διάφορα παιδαγωγικά/ διδακτικά θέματα (τρόποι αξιολόγησης μαθητών, διαθεματική προσέγγιση μιας διδακτικής ενότητας κ.λπ.). 
	1
	5
	13
	16
	 1

	Το σχολείο υποστηρίζει την ομαλή προσαρμογή και ένταξη των νέων μελών του εκπαιδευτικού προσωπικού.
	0
	8
	10
	18
	 0

	Οι εκπαιδευτικοί συμμετέχουν τακτικά σε συναντήσεις και συνεργάζονται μεταξύ τους για διάφορα εκπαιδευτικά ζητήματα σε κλίμα αλληλοσεβασμού και συλλογικότητας.
	0
	5
	21
	10
	 0


	Οι σχέσεις και οι συνεργασίες μεταξύ των εκπαιδευτικών έχουν συμβάλει θετικά στην ενίσχυση των δράσεων και στο άνοιγμα του σχολείου στην κοινωνία.
	0
	5
	21
	10
	0

	Η Διεύθυνση του σχολείου ενθαρρύνει και αφήνει χώρο για πρωτοβουλίες στους εκπαιδευτικούς.
	0
	2
	15
	19
	0

	Στο σχολείο είναι συνηθισμένο φαινόμενο να ανταλλάσσεται εκπαιδευτικό υλικό μεταξύ των εκπαιδευτικών (π.χ. σημειώσεις, βιβλία). 
	4
	7
	13
	11
	1


	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 6: Ανάπτυξη και εφαρμογή διδακτικών πρακτικών

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Για τέταρτη συνεχόμενη χρονιά το σχολείο ακολουθεί το νέο πρόγραμμα σπουδών (πιλοτικό), με κάποιες ιδιαίτερες τροποποιήσεις που ισχύουν φέτος στα Πρότυπα Πειραματικά Γυμνάσια. Ενισχύεται η διαθεματικότητα ανάμεσα σε διαφορετικά μαθήματα και ιδιαίτερα η υποστήριξη της διδασκαλίας όλων των μαθημάτων στα εργαστήρια πληροφορικής. Το πρόγραμμα CLIL αξιοποιείται σε αρκετά μαθήματα (ιστορία, βιολογία, μουσική κλπ). Ιδιαίτερη έμφαση δίνεται και στη διδασκαλία ξένων γλωσσών, καθώς οι μαθητές κάνουν περισσότερες ώρες μάθημα και όσοι επιθυμούν μπορούν να εμβαθύνουν ακόμα περισσότερο στα πλαίσια των ομίλων και να προετοιμαστούν για το Κρατικό πιστοποιητικό γλωσσομάθειας στα Αγγλικά, Γαλλικά και Γερμανικά. 

Στην αρχή του διδακτικού έτους, τα συντονιστικά των ειδικοτήτων διαμόρφωσαν το προγραμματισμό των μαθημάτων για το τρέχον έτος. Έγινε προσπάθεια τα συντονιστικά να λειτουργούν τακτικά, να παρακολουθούν την εφαρμογή του προγράμματος και σε αρκετές περιπτώσεις προχώρησαν σε τροποποιήσεις, όπου αυτό είναι αναγκαίο. Αυτή η διαδικασία του συντονισμού ανά ειδικότητα λειτούργησε κατά περίπτωση περισσότερο ή λιγότερο συστηματικά με ανάλογα αποτελέσματα. Επίσης, σύμφωνα με την απόφαση του ΕΠ.ΕΣ του σχολείου, το τρέχον έτος στο πλαίσιο της αξιολόγησης των διδακτικών πρακτικών εφαρμόστηκε η μέθοδος της ετεροπαρατήρησης με τη συμμετοχή εκπαιδευτικών της ίδιας ή άλλης ειδικότητας.

Διαθεματικές διδασκαλίες

Στη διάρκεια του έτους αναπτύχθηκαν 57 διαθεματικές διδασκαλίες, οι οποίες καλύπτουν εμπλουτισμένους συνδυασμούς του συνόλου των γνωστικών αντικειμένων που διδάσκονται στο σχολείο. Το πλήθος, η ποικιλία, το θεματικό εύρος, η ποιότητα και η διάχυση αυτών των δράσεων στο σύνολο των τάξεων και των τμημάτων του σχολείου συνέβαλαν στην ανάπτυξη των ενδιαφερόντων και της κριτικής σκέψης των μαθητών, συνδέοντας με δημιουργικό τρόπο τα γνωστικά αντικείμενα. 

Λεπτομερής έκθεση του θέματος και του περιεχομένου των διαθεματικών διδασκαλιών που πραγματοποιήθηκαν συμπεριλαμβάνεται στο παράρτημα 1.
	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 7: Ανάπτυξη και εφαρμογή παιδαγωγικών πρακτικών και πρακτικών αξιολόγησης των μαθητών

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Στον τομέα της αξιολόγησης των μαθητών ακολουθείται η ισχύουσα Νομοθεσία. Η αξιολόγησή τους μπορεί να είναι ατομική ή συλλογική, όταν αξιολογούνται ομαδοσυνεργατικές δράσεις. 

Γίνεται προσπάθεια εξατομίκευσης της αξιολόγησης των μαθητών, όσο είναι δυνατόν και φυσικά ακολουθείται ο ενδεδειγμένος τρόπος για μαθητές με ιδιαίτερες εκπαιδευτικές ανάγκες. Σε ορισμένα μαθήματα χρησιμοποιείται και portfolio μαθητών ως κριτήριο της τελικής βαθμολόγησης.

Μετά την έκδοση των αποτελεσμάτων κάθε σχολικού έτους, γίνεται σύγκριση και στατιστική ανάλυση προφορικής και γραπτής βαθμολογίας, η οποία και φέτος θα συμπεριληφθεί στο παράρτημα 4 της έκθεσης αυτοαξιολόγησης.

Η εισαγωγή των μαθητών στην Α΄ Γυμνασίου το τρέχον σχολικό έτος, όπως και πέρσι, έγινε με δοκιμασία (τεστ) δεξιοτήτων σε δεξιότητες που απέκτησαν κατά τη διάρκεια της φοίτησής τους στο Δημοτικό Σχολείο, σχετικές με την κατανόηση κειμένων της Ελληνικής Γλώσσας, τα Μαθηματικά και τα Φυσικά, χωρίς να ελέγχονται γνώσεις, οι οποίες προϋποθέτουν απομνημόνευση.

	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 8: Σχέσεις μεταξύ εκπαιδευτικών - μαθητών και μεταξύ των μαθητών

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Το κλίμα στις σχέσεις μαθητών και εκπαιδευτικών θα μπορούσε να χαρακτηριστεί ικανοποιητικό. Γενικά υπάρχει πνεύμα εφαρμογής αρχών δικαιοσύνης, αξιοκρατίας, εμπιστοσύνης και αλληλοσεβασμού. Η διεύθυνση και οι εκπαιδευτικοί προσπαθούν να διαχειρισθούν τα προβλήματα πειθαρχίας στο χώρο του σχολείου με παιδαγωγική ευαισθησία, με κατανόηση αλλά και με συνέπεια στην εφαρμογή των κανόνων που εξασφαλίζουν την ομαλή λειτουργία του σχολείου. Στα πλαίσια της καθημερινής λειτουργίας αναπτύσσονται πρωτοβουλίες για δημιουργική συνεργασία με τους μαθητές με σκοπό την οργάνωση εκδηλώσεων και άλλων δραστηριοτήτων. Το πλήθος των ομίλων και των προγραμμάτων αλλά και η μεγάλη συμμετοχή μαθητών και εκπαιδευτικών σ’ αυτά αποτελεί τεκμήριο για την ευδοκίμηση αυτής της προσπάθειας. Υπάρχει συνεργασία της Διεύθυνσης με το δεκαπενταμελές συμβούλιο των μαθητών για ζητήματα σχετικά με τη βελτίωση της καθημερινότητας του σχολείου, την οργάνωση εκδηλώσεων και εκδρομών. Η προσαρμογή των μαθητών στους κανόνες λειτουργίας του σχολείου θα μπορούσε να χαρακτηριστεί ικανοποιητική με εξαίρεση περιστατικά, συνήθως όχι σοβαρά, που υπερβαίνουν αυτόν τον κανόνα και χρήζουν πειθαρχικής αντιμετώπισης. Τα περιστατικά αυτά αφορούν προσωπικές συμπεριφορές και πιο σπάνια φαινόμενα συλλογικής αταξίας, στα διαλείμματα ή κατά τη διάρκεια του μαθήματος, τα οποία αντιμετωπίζονται κατά περίπτωση σε συνεργασία με τους διδάσκοντες, τη μαθητική κοινότητα, τους γονείς, για την αντιμετώπιση περιπτώσεων που αξιολογούνται πιο σοβαρές συγκαλείται το Συμβούλιο τάξης. Σοβαρά περιστατικά βίαιης συμπεριφοράς μαθητών δεν υπάρχουν. Οι περισσότεροι μαθητές αισθάνονται φιλικά με τους συμμαθητές τους και δεν νοιώθουν να απειλούνται από αυτούς. Η εικόνα αυτή προκύπτει από την καθημερινή εμπειρία όλων όσων ζούμε στο περιβάλλον του σχολείου, αλλά από τις απαντήσεις που έδωσαν στα ερωτηματολόγια μαθητές και καθηγητές.

Στα σχετικά ερωτηματολόγια οι 36 από τους 47 εκπαιδευτικούς του σχολείου απάντησαν (η κλίμακα είναι: 1.Καθόλου - 2.Λίγο - 3.Μέτρια - 4.Πολύ)

	
	1
	2
	3
	4
	ΔΑ

	Οι εκπαιδευτικοί αναζητούν ευκαιρίες και αναπτύσσουν πρωτοβουλίες για δημιουργική συνεργασία με τους μαθητές. 
	0
	0
	15
	21
	0

	Οι σχέσεις μεταξύ των εκπαιδευτικών και των μαθητών διέπονται από τις αρχές της δικαιοσύνης, της αξιοκρατίας και της εμπιστοσύνης.
	0
	0
	14
	22
	0

	Οι εκπαιδευτικοί δημιουργούν τις προϋποθέσεις για συμμετοχή των μαθητών σε δραστηριότητες που καλλιεργούν τη συνεργατικότητα και την αλληλοβοήθεια. 
	1
	0
	14
	21
	0

	Οι εκπαιδευτικοί διαχειρίζονται τα προβλήματα συμπεριφοράς των μαθητών στο χώρο του σχολείου με ευαισθησία, διακριτικότητα, αλλά και την απαιτούμενη συνέπεια, με γνώμονα την ομαλή λειτουργία του σχολείου.
	0
	1
	8
	27
	0

	Οι εκπαιδευτικοί συνεργάζονται με τους μαθητές για την οργάνωση εκδηλώσεων και άλλων δραστηριοτήτων. 
	0
	1
	7
	28
	0

	Οι εκπαιδευτικοί συνεργάζονται με τους μαθητές για τη διευθέτηση προβλημάτων της μαθητικής κοινότητας.
	0
	4
	12
	20
	0

	Οι σχέσεις και οι συνεργασίες μεταξύ των εκπαιδευτικών και των μαθητών συμβάλλουν στο άνοιγμα του σχολείου στην κοινωνία.
	0
	3
	16
	17
	0

	Οι μαθητές συμπεριφέρονται σύμφωνα με τις αρχές και τους κανόνες που έχουν διαμορφωθεί στο σχολικό περιβάλλον.
	0
	2
	21
	13
	0

	Οι μαθητές συνεργάζονται δημιουργικά μεταξύ τους για όλα τα θέματα της σχολικής ζωής.
	0
	4
	23
	8
	1


Στα σχετικά ερωτηματολόγια οι μαθητές (δείγμα 80 μαθητών) απάντησαν (η κλίμακα είναι: 1.Καθόλου - 2.Λίγο - 3.Μέτρια - 4.Πολύ)

	Πόσο συμφωνείτε με κάθε μια από τις παρακάτω δηλώσεις:
	1
	2
	3
	4
	ΔΑ

	Στο σχολείο μας αισθάνομαι ότι οι δάσκαλοι με αποδέχονται και με εκτιμούν.
	1,25 %
	13,75 %
	41,25 %
	43,75 %
	0 %

	Οι εκπαιδευτικοί συνεργάζονται αρμονικά με τους μαθητές του σχολείου μας.
	2,5 %
	15 %
	40 %
	42,5 %
	0 %

	Αισθάνομαι ότι οι δάσκαλοί μου θα μου συμπαραστέκονταν σε μια δυσκολία που θα είχα.
	3,75 %
	15 %
	35 %
	43,75 %
	2,5 %

	Αισθάνομαι ότι οι δάσκαλοί μου κάνουν ό,τι περνάει από το χέρι τους για να με βοηθήσουν στα μαθήματα.
	1,25 %
	15 %
	47,5 %
	35 %
	1,25 %

	Οι δάσκαλοι είναι δίκαιοι μαζί μου.
	8,75 %
	26,25 %
	35 %
	30 %
	0 %

	Στο σχολείο μας δεν εκδηλώνονται συγκρούσεις μεταξύ των μαθητών.
	10 %
	31,25 %
	38,75 %
	20 %
	0 %

	Οι συμμαθητές μου με βοηθούν πρόθυμα, όταν έχω δυσκολίες στα μαθήματα.
	3,75 %
	25 %
	38,75 %
	32,5 %
	0 %

	Όλοι οι μαθητές γίνονται αποδεκτοί από τους συμμαθητές τους ανεξάρτητα από την εθνική τους καταγωγή, το χρώμα τους ή τις μαθησιακές δυσκολίες που έχουν.
	0 %
	20 %
	28,75 %
	51,25 %
	0 %

	Αισθάνομαι ότι απειλούμαι από συμμαθητές μου.
	83,75 %
	7,5 %
	7,5 %
	1,25 %
	0 %

	Οι μαθητές του σχολείου μας είναι ενωμένοι και δεν χωρίζονται σε αντιμαχόμενες παρέες.
	7,5 %
	31,25 %
	43,75 %
	17,5 %
	0 %

	Όταν πρωτοήλθα στο σχολείο, αισθάνθηκα γρήγορα άνετα και φιλικά με τους συμμαθητές μου.
	7,5 %
	31,25 %
	31,25 %
	30 %
	0 %

	Αισθάνομαι φιλικά με:
	

	Α. Κανένα.  
	0 %

	Β. Ελάχιστους συμμαθητές μου. 
	12,5 %

	Γ. Τους περισσότερους συμμαθητές της τάξης μου. 
	36,25 %

	Δ. Τους περισσότερους συμμαθητές του σχολείου μου.  
	51,25 %


	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 9: Σχέσεις του σχολείου με γονείς και συνεργασίες με εκπαιδευτικούς-κοινωνικούς φορείς

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Η σχέση του σχολείου με τους γονείς μπορεί να χαρακτηριστεί ικανοποιητική. Υπάρχει σταθερή ημέρα και ώρες επικοινωνίας μεταξύ εκπαιδευτικών και γονέων σε εβδομαδιαία βάση. Εκτός από την καθορισμένη ημέρα και ώρα επικοινωνίας υπάρχει δυνατότητα φυσικής και τηλεφωνικής επικοινωνίας. Οργανωμένη συνάντηση επίσης υπάρχει στο τέλος των τριμήνων, κατά την παράδοση των ελέγχων επίδοσης. Η ανταπόκριση των γονέων σ’ αυτή τη δυνατότητα επικοινωνίας και αλληλοενημέρωσης είναι πολύ ικανοποιητική. Στη συντριπτική τους πλειοψηφία προσέρχονται στο σχολείο και συζητούν με τους εκπαιδευτικούς για την πρόοδο και τα ζητήματα που αφορούν την παρουσία των παιδιών τους στο σχολείο. Επίσης, στην αρχή του έτους πραγματοποιείται ενημερωτική συνάντηση με τους γονείς των μαθητών της Α’ Γυμνασίου, ενώ σε έκτακτες περιπτώσεις οι γονείς καλούνται ατομικά ή συλλογικά στο σχολείο για ενημέρωση και συμβολή στην αντιμετώπιση προβλημάτων. Η επικοινωνία αυτή εξασφαλίζει τη δυνατότητα σχηματισμού μιας σχετικά  καλής εικόνας για τον τρόπο με τον οποίο εργάζονται οι μαθητές στο σπίτι και τις δυσκολίες που αντιμετωπίζουν και την από κοινού αναζήτηση των τρόπων για την αντιμετώπισή τους. Φέτος λειτούργησε και πάλι η (μονόδρομη) επικοινωνία με τους γονείς με χρήση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Συγκεντρώθηκαν τα mail των περισσότερων γονέων, ενώ για την επόμενη σχολική χρονιά προβλέπεται να υπάρξει επικοινωνία με το σύνολο σχεδόν των γονέων/κηδεμόνων. Η συνεργασία με το Σύλλογο γονέων είναι κατά κανόνα αρμονική και σταθερή και έχει συμβάλει αποφασιστικά στην εύρυθμη λειτουργία του σχολείου.

Σε ερωτηματολόγιο σχετικά με τις σχέσεις των γονέων με το σχολείο απάντησαν 129 γονείς και τα αποτελέσματα φαίνονται παρακάτω (η κλίμακα είναι: 1.Καθόλου - 2.Λίγο - 3.Μέτρια - 4.Πολύ)
	Πόσο συμφωνείτε με κάθε μια από τις παρακάτω δηλώσεις:
	1
	2
	3
	4
	ΔΑ

	Μου παρέχεται η δυνατότητα επικοινωνίας με το σχολείο τόσο σε προγραμματισμένες συναντήσεις όσο και σε άλλες περιπτώσεις όταν συντρέχει λόγος.
	1,55%
	3,10%
	17,83%
	77,52%
	0,00%

	Ενημερώνομαι για τους βασικούς άξονες του Προγράμματος Σπουδών της σχολικής χρονιάς, καθώς και για τις στρατηγικές υλο​ποίησής τους.
	10,85%
	18,60%
	43,41%
	26,36%
	0,78%

	Ενημερώνομαι τακτικά για την ποιότητα της εργασίας του παιδιού μου, τις επιδόσεις του και την πρόοδό του. 
	1,55%
	10,85%
	34,11%
	52,71%
	0,78%

	Οι πληροφορίες που παρέχονται από τους εκπαιδευτικούς στις τυ​πικές και άτυπες συναντήσεις με τους γονείς απαντούν στα ερωτήματα των γονέων.
	0,00%
	4,65%
	28,68%
	65,12%
	1,55%

	Οι προγραμματισμένες συναντήσεις σχολείου / εκπαιδευτικών και γονέων είναι προσεκτικά οργανωμένες. 
	0,78%
	6,20%
	35,66%
	55,04%
	2,33%

	Αισθάνομαι άνετα και φιλικά, όποτε επισκέπτομαι το σχολείο, για να ρωτήσω για την πρόοδο του παιδιού μου.
	1,55%
	3,10%
	17,05%
	78,29%
	0,00%

	Πόσο συχνά επικοινωνείτε με το σχολείο του παιδιού σας;

α. Κάθε εβδομάδα       0,00%

β. Κάθε μήνα               35,66%

γ. Κάθε τρίμηνο          62,79%

δ. Σπάνια                        1,55%

ΔΑ                                     0,00%


Υπάρχει σταθερή συνεργασία της Διεύθυνσης του σχολείου με τις εκπαιδευτικές αρχές. Ικανοποιητική επίσης είναι η συνεργασία με τις δημοτικές αρχές και τη Σχολική Επιτροπή. Επίσης, όπως ήδη αναφέρθηκε, υπάρχει σταθερή επικοινωνία με τους σχολικούς συμβούλους και συνεργασία με πανεπιστημιακά τμήματα για την επιμόρφωση και την πρακτική άσκηση φοιτητών. Κατά τη φετινή χρονιά υπάρχει συνεργασία με τον πολιτιστικό φορέα MONUMENTA, με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και με την Κινεζική Πρεσβεία της Αθήνας, καθώς το σχολείο μας επιλέχθηκε ως ένα από τα δύο σχολεία στα οποία διδάσκεται η Κινεζική γλώσσα σε μαθητές στα πλαίσια ομίλου για δεύτερη χρονιά. Τέλος τη φετινή χρονιά υπήρξε συνεργασία σε πολιτιστικά θέματα με το 1ο Πρότυπο Πειραματικό Γυμνάσιο Αθηνών και συγκεκριμένα στη διοργάνωση της εκδήλωσης «Ματιές στη Μεσόγειο» στην Τεχνόπολη του Δήμου Αθηναίων και στη θεατρική παράσταση «Α Μidsummer Night's Dream».
	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 10: Εκπαιδευτικά προγράμματα και καινοτομίες, υποστηρικτικές και αντισταθμιστικές παρεμβάσεις

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Από την προπέρσινη χρονιά εφαρμόστηκε η λειτουργία ομίλων στα Πρότυπα Πειραματικά Σχολεία. Φέτος στο σχολείο μας, όπως αναφέρθηκε,  λειτουργούν 14 όμιλοι, ένα πρόγραμμα περιβαλλοντικής εκπαίδευσης, ένα πρόγραμμα αγωγής υγείας, ένα πολιτιστικό πρόγραμμα και το σχολείο συμμετέχει σε 2 ευρωπαϊκά προγράμματα eTwinning. Σε όλα αυτά εμπλέκονται περίπου 290 μαθητές και 35 εκπαιδευτικοί. 

ΓΕΝΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΟΜΙΛΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΣΤΟ 2ο ΠΠ ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΑΘΗΝΑΣ

Το σχολικό έτος 2014-2015 στο 2ο Πειραματικό Γυμνάσιο λειτούργησαν 14 Όμιλοι και 4 Προγράμματα απλωμένα σε όλες τις ημέρες της εβδομάδας παρέχοντας τη δυνατότητα σε ένα μεγάλο εύρος μαθητών να παρακολουθήσουν ένα ή δύο Ομίλους με βάση τα ενδιαφέροντά τους και τις κλίσεις τους. Σε πολλούς Ομίλους διενεργήθηκαν εισαγωγικά τεστ προκειμένου να περιοριστεί ο αριθμός συμμετεχόντων λόγω της αυξημένης ζήτησης υποψηφίων. Οι Όμιλοι πραγματοποίησαν επισκέψεις και / ή ταξίδια εμπλουτίζοντας το υλικό με επικαιροποιημένη γνώση και βιωματική εμπειρία. Επιπρόσθετα, οι Ξένες Γλώσσες παρείχαν τη δυνατότητα στους μαθητές να συμμετέχουν στις εξετάσεις ΚΠΓ ανάλογα με το  επίπεδό τους στην ξένη γλώσσα. Οι Όμιλοι κάλυψαν ένα μεγάλο εύρος Θεμάτων αξιοποιώντας ποικιλοτρόπως τις δυνατότητες των μαθητών.
Λεπτομερής έκθεση των ομίλων και των προγραμμάτων που πραγματοποιήθηκαν συμπεριλαμβάνεται στο παράρτημα 2.
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΕΣ ΕΠΙΣΚΕΨΕΙΣ 2014-2015

Α΄ ΜΕΡΟΣ

Αξιολόγηση του περιεχομένου των επισκέψεων από μαθητές και εκπαιδευτικούς.

Πραγματοποιήθηκαν 91 εκπαιδευτικές επισκέψεις. 

Συμπληρώθηκαν για όλες τις επισκέψεις ερωτηματολόγια μαθητών και καθηγητών. 

Κατατέθηκαν 57 μαθητών και καθηγητών που αφορούν:

· μεμονωμένα τμήματα [44]

· τάξη ολόκληρη [03]

· συνδυασμό τμημάτων [10]

Α.1. Συγκεντρωτικά αποτελέσματα μαθητών:
A.1.1. Μαθητές που απάντησαν ομαδικά (το που συμπληρώθηκε Χ σε κάθε απάντηση αφορά ολόκληρη την τάξη)

	Ερώτηση
	1
	2
	3
	4
	Μ.Ο.

	Πιστεύεις ότι έμαθες κάποια καινούργια πράγματα ή ότι βοηθήθηκες να καταλάβεις 

καλύτερα κάποια άλλα;
	0
	0
	17
	52
	3,753

	Ήταν καλά προετοιμασμένη;
	0
	0
	12
	46
	3,188

	Πέρασες καλά και ήθελες να

ξανασυμμετέχεις σε κάτι παρόμοιο;
	0
	04
	09
	55
	3,695

	Οι συμμαθητές σου και οι συμμαθήτριές σου πιστεύεις ότι πέρασαν καλά;
	02
	05
	26
	30
	3,043


Α.1.2. Μαθητές που απάντησαν ατομικά (άλλων τμημάτων από αυτά του A.1.1)
	Ερώτηση
	1
	2
	3
	4
	Μ.Ο.

	Πιστεύεις ότι έμαθες κάποια καινούργια πράγματα ή ότι βοηθήθηκες να καταλάβεις 

καλύτερα κάποια άλλα;
	05
	50
	272
	163
	3,210

	Ήταν καλά προετοιμασμένη;
	08
	32
	237
	211
	3,320

	Πέρασες καλά και ήθελες να

ξανασυμμετέχεις σε κάτι παρόμοιο;
	11
	70
	219
	188
	3,183

	Οι συμμαθητές σου και οι συμμαθήτριές σου

πιστεύεις ότι πέρασαν καλά;
	18
	125
	221
	111
	2,806


Α.2. Συγκεντρωτικά αποτελέσματα των περιπτώσεων Α.1.1 και Α.1.2:


Α.2.1. Σε ποσοστά

	Ερώτηση
	1
	2
	3
	4

	Πιστεύεις ότι έμαθες κάποια καινούργια πράγματα ή ότι βοηθήθηκες να καταλάβεις 

Καλύτερα κάποια άλλα;
	0,24
	2,36
	31,79
	65,61

	Ήταν καλά προετοιμασμένη;
	0,38
	1,52
	27,15
	70,95

	Πέρασες καλά και ήθελες να

ξανασυμμετέχεις σε κάτι παρόμοιο;
	0,52
	7,84
	20,57
	71,06

	Οι συμμαθητές σου και οι συμμαθήτριές σου

πιστεύεις ότι πέρασαν καλά;
	3,31
	12,2
	42,49
	42



Α.2.2. Γραφικά (pie charts) 

	Ερώτηση
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	Πιστεύεις ότι έμαθες κάποια καινούργια πράγματα ή ότι βοηθήθηκες να καταλάβεις 

Καλύτερα κάποια άλλα;
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	Ήταν καλά προετοιμασμένη;
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	Πέρασες καλά και ήθελες να

ξανασυμμετέχεις σε κάτι παρόμοιο;
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	Οι συμμαθητές σου και οι συμμαθήτριές σου

πιστεύεις ότι πέρασαν καλά;
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Α.3. Συγκεντρωτικά αποτελέσματα καθηγητών:

	Ερώτηση
	1
	2
	3
	4
	Μ.Ο.

	Η δραστηριότητα την οποία

πραγματοποιήσατε είχε φανερή σχέση με

κάποιο γνωστικό αντικείμενο/ενότητα

αναλυτικού προγράμματος;
	0
	01
	10
	70
	3,851

	Πιστεύετε στην παιδαγωγική της αξία;
	0
	0
	08
	73
	3,901

	Ήταν επαρκώς προετοιμασμένη;
	01
	0
	18
	62
	3,740

	Συνεργαστήκατε με συναδέλφους;
	06
	02
	11
	60
	3,493

	Ο αρχικός σχεδιασμός και η υλοποίηση είχαν

το επιθυμητό αποτέλεσμα;
	0
	05
	19
	55
	3,543


Α.4. Συγκεντρωτικά αποτελέσματα καθηγητών 

Α.4.1. Σε ποσοστά επί %:

	Ερώτηση
	1
	2
	3
	4

	Η δραστηριότητα την οποία 

πραγματοποιήσατε είχε φανερή σχέση με 

κάποιο γνωστικό αντικείμενο/ενότητα 

αναλυτικού προγράμματος;
	0
	1,23
	12,35
	86,42

	Πιστεύετε στην παιδαγωγική της αξία;
	0
	0
	9,88
	90,12

	Ήταν επαρκώς προετοιμασμένη;
	1,23
	0
	22,22
	76,54

	Συνεργαστήκατε με συναδέλφους;
	7,59
	2,53
	13,92
	75,95

	Ο αρχικός σχεδιασμός και η υλοποίηση είχαν 

το επιθυμητό αποτέλεσμα;
	0
	6,33
	24,05
	69,62


Α.4.2. Σε pie charts:

	Ερώτηση
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	Η δραστηριότητα την οποία πραγματοποιήσατε είχε φανερή σχέση με

κάποιο γνωστικό αντικείμενο/ενότητα αναλυτικού προγράμματος;
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	Πιστεύετε στην παιδαγωγική της αξία;
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	Ήταν επαρκώς προετοιμασμένη;
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	Συνεργαστήκατε με συναδέλφους;
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	Ο αρχικός σχεδιασμός και η υλοποίηση είχαν

το επιθυμητό αποτέλεσμα;


	
[image: image11.png]0% 6%






Α.5. Παρατηρήσεις Μαθητών:

	Χώρος Επίσκεψης
	Ποιο στοιχείο ήταν το καλύτερο;
	Ποιο στοιχείο θα ήθελες να διορθωθεί;

	Μουσείο Ακρόπολης-Θέατρο Διονύσου
	Η ξεναγός

Η αίθουσα με τα Γλυπτά του Παρθενώνα

Η περιγραφή της συντήρησης των μνημείων

Η εικονική αποκατάσταση των μνημείων

Η σύνδεση των μνημείων με τα ιστορικά γεγονότα

Ο περίπατος στον πεζόδρομο του Μουσείου

Ότι γίναμε ηθοποιοί στο Θέατρο του Διονύσου
	Η ορθοστασία

Περισσότερος ελεύθερος χρόνος

Η ξεναγός δεν ενέδιδε στις συνεχείς ερωτήσεις

Να μιλούσε λιγότερο θεωρητικά η ξεναγός

Να υπήρχε διάλειμμα μεταξύ των διαφόρων αιθουσών

Πολλά απ’ τα παιδιά είχαν επισκεφθεί και παλαιότερα το Μουσείο οπότε δε συμμετείχαν…

	
	
	

	Αρχαιολογικό Μουσείο-Πεδ. Άρεως
	Πήραμε συνεντεύξεις από τους φύλακες του Μουσείου

Δουλέψαμε ομαδικά

Η προσωπική έρευνα πάνω στο φύλλο εργασίας

Είδαμε τον Αριστόδικο για τον οποίο είχαμε διαβάσει στην έκθεση της Αστραδενής

Ο ελεύθερος χρόνος στον κήπο του Μουσείου

Η επίσκεψη βοήθησε στην κατανόηση όσων είχαν συζητηθεί εντός τάξης

Το φυλλάδιο εργασίας που θύμιζε «παιχνίδι θησαυρού»

Ο άριστος συντονισμός και η σωστή διαχείριση χρόνου, η πολύ καλή συνεργασία μεταξύ των παιδιών
	Περισσότερος χρόνος στο Μουσείο

Η συμπεριφορά ορισμένων φυλάκων

Πολλά γκρουπ τουριστών και γενικά πολλοί επισκέπτες στον ίδιο χώρο

	
	
	

	Κεραμεικός – Μουσείο Κεραμεικού
	Το Μουσείο

Το διάλειμμα

Η ατμόσφαιρα
	Λιγότερος χρόνος ξενάγησης στον εξωτερικό αρχαιολογικό χώρο

Μεγαλύτερο διάλειμμα

	
	
	

	Αστεροσκοπείο – Πνύκα
	Ήταν καλά προετοιμασμένη επίσκεψη και  ο υπεύθυνος του ιδρύματος  που μας ξενάγησε στο χώρο ήταν πολύ κατατοπιστικός

Η ενημέρωση για τον μηχανισμό των Αντικυθήρων

Τα τηλεσκόπια και ο ακριβής χάρτης της Σελήνης

Το σουβλάκι
	Ο καιρός δεν ήταν κατάλληλος. Έβρεχε και μας δυσκόλεψε

Περισσότερος χρόνος διασκέδασης

Μεγαλύτερη διάρκεια επίσκεψης για καλύτερη κατανόηση

Η ξενάγηση ήταν βαρετή

Η ανυπαρξία καθισμάτων και αυτόματου πωλητή

Η αξιοποίηση του ψηφιακού υλικού που συγκεντρώθηκε

	
	
	

	Παλαιά Βουλή – Ιστορικό Κέντρο
	
	

	
	
	

	Γαλλικό Ινστιτούτο
	Η παρουσίαση

Η ταινία που προβλήθηκε

Οι δραστηριότητες στους Η/Υ
	Η ταινία να είναι πιο σύγχρονη

Πιο πολλές δραστηριότητες στους Η/Υ

	
	
	

	Βυζαντινό Μουσείο
	Εθνικός Κήπος

Λύκειο Αριστοτέλη

Στο Μουσείο: αντικείμενα

καθημερινής χρήσης, ψηφιδωτά, τοιχογραφίες ναού απ’ την Επισκοπή Ευρυτανίας

Τα εκθέματα του αφιερώματος στον Δ. Θεοτοκόπουλο

Η ξενάγηση στο Λύκειο και το Μουσείο που έγινε απ’ τους συμμαθητές τους
	Περισσότερος ελεύθερος χρόνος

Η ύπαρξη πολλών μαθητικών ομάδων ταυτόχρονα στις αίθουσες του Μουσείου

Φυλλάδιο εργασίας: το άγχος συμπλήρωσης δεν επέτρεπε στους μαθητές να απολαύσουν τα εκθέματα

Η είσοδος στο Μουσείο καθυστέρησε αρκετά

από τους υπεύθυνους

Το φυλλάδιο εργασίας ήταν αρκετά μεγάλο

	
	
	

	Ίδρυμα Ευγενίδου
	Ήταν καλά προετοιμασμένη επίσκεψη και  ο υπεύθυνος του ιδρύματος  που πραγματοποίησε κάποια πειράματα επίδειξης ήταν πολύ καλός

Κάποια εκθέματα και η επίδειξη πειραμάτων
	Κάποια εκθέματα ήταν εκτός λειτουργίας. Απαιτείται περισσότερος χρόνος για την επίσκεψη στην έκθεση

	
	
	

	Εβραϊκό Μουσείο – Ρωμαϊκά Μνημεία Αθήνας
	Η ξενάγηση από τους ίδιους τους μαθητές / τριες στα ρωμαϊκά μνημεία
	

	
	
	

	Μουσείο Ηρακλειδών – Διον. Αρεοπαγ.
	Τα παιχνίδια

Το γεγονός πώς ότι λέγαμε το δείχναμε μετά στην πράξη.

Τα πειράματα γιατί χρησιμοποιήσαμε τη διαίσθηση και τη λογική μας

Οι δραστηριότητες στον διαδραστικό πίνακα.

Η συμμετοχή σε αυτά που παρουσιάζονταν και η σύνδεση με προηγούμενες γνώσεις
	Να έχουμε περισσότερο ελεύθερο χρόνο για να παίξουμε

Πιστεύουμε ότι θα έπρεπε να είχαμε περισσότερο χρόνο για την περιήγησή μας διότι δεν προλάβαμε να δούμε και να ασχοληθούμε με όλα τα εκθέματα, να τα λύσουμε επιτυχώς και να ασχοληθούμε με αυτά.

Που δε μας άφηναν να κινηθούμε μακριά οι καθηγητές πριν από την επίσκεψη.

Ο ξεναγός μιλούσε πολύ

Να υπάρχει πιο συντονισμένη συμμετοχή από όλους τους μαθητές

	Άλσος Γουδή
	Ευχάριστο – διασκεδαστικό κλίμα
	Η διάρκεια αγώνων [μεγαλύτερη]

Η διάρκεια των διαλειμμάτων ξεκούρασης [ομοίως]

	
	
	

	Φωταέριο
	
	

	
	
	

	Ευρωπαϊκή Επιτροπή
	Η αναφορά που αφορούσε στους νέους & την Ε.Ε. καθώς και μέρος του υλικού που δόθηκε

Η δυνατότητα συνδιαλλαγής με άτομα που γνωρίζουν πολύ καλά τα ευρωπαϊκά πράγματα

Η συζήτηση που έγινε

Το παιχνίδι-κουίζ, η συζήτηση
	Ο μεγάλος αριθμός των συμμετεχόντων

Το γεγονός ότι δεν υπήρξε χρόνος για μία βόλτα στο Σύνταγμα

Η παρουσίαση που προβλήθηκε είχε πολύ μικρά γράμματα πράγμα που δυσχέραινε την 

παρακολούθηση

Οι απαντήσεις στις ερωτήσεις των μαθητών/ριών ήταν αρκετά μακροσκελείς και κούραζαν
Οι όροι διεξαγωγής του διαγωνιστικού μέρους δεν ήταν αντικειμενικοί
Η μεγάλη αναμονή που προηγήθηκε της έναρξης της συζήτησης

	
	
	

	Βιβλιοθήκη της Βουλής
	Το ότι έμαθαν πώς συντηρούν ένα χαρτί, ένα αγγείο, οποιοδήποτε εύρημα από τις ανασκαφές
	

	
	
	

	Μουσείο Λαϊκών Οργάνων
	Τα ακουστικά στο Μουσείο με τα οποία ακούγαμε τον ήχο των οργάνων

Ο ελεύθερος χρόνος
	Να περιλαμβάνει περισσότερα όργανα η παρουσίαση

Ο φωτισμός του Μουσείου ήταν χαμηλός

	
	
	

	Ινστιτούτο Γκαίτε
	Η ταινία

Στην έκθεση η άσκηση με τα χρώματα
	Πολύ σύντομο το εκπαιδευτικό πρόγραμμα

Να συμπεριληφθεί και η βιβλιοθήκη

Να συμμετάσχουμε και σε χριστουγεννιάτικο πρόγραμμα

	
	
	

	Εθνικό και Ιστορικό Μουσείο
	Η αίθουσα του Κοινοβουλίου

Το κτήριο

Τα εκθέματα

Η ξενάγηση

Το φύλλο εργασίας

Η συνεργασία για την επίλυση των γρίφων που υπήρχαν στο φύλλο εργασίας. 

Η εργασία σε ομάδες
	Να μην συμπίπτουν στο μουσείο άλλα τμήματα ή σχολεία

Θα ήθελαν περισσότερους μη εκπαιδευτικούς περιπάτους

Μερικοί μαθητές/τριες είπαν ότι θα ήθελαν ξενάγηση απ’ το Μουσείο

	
	
	

	Ελληνικά Πετρέλαια
	Η ξενάγηση στο διυλιστήριο από τους χημικούς μηχανικούς
	

	
	
	


Α.6. Παρατηρήσεις Καθηγητών:

	Χώρος Επίσκεψης
	Ποιο στοιχείο ήταν το καλύτερο;
	Ποιο στοιχείο θα ήθελες να διορθωθεί;

	Μουσείο Ακρόπολης-Θέατρο Διονύσου
	Το πρόγραμμα του Μουσείου

Η ενεργοποίηση των μαθητών

Η συμπεριφορά των μαθητών

Η επίσκεψη στο Θέατρο του Διονύσου
	Την απείθαρχη συμπεριφορά των μαθητών/τριων

Τις άκαιρες ερωτήσεις των μαθητών

Η επίσκεψη στο Μουσείο της Ακρόπολης, ίσως, να είναι καλύτερο να γίνεται σε μικρότερες τάξεις

	
	
	

	Αρχαιολογικό Μουσείο-Πεδ. Άρεως
	Οι μαθητές / τριες αναζήτησαν-ερεύνησαν-παρατήρησαν μόνοι τους. η παρέμβαση του καθηγητή περιορίστηκε σε πλαίσιο προτρεπτικό, συμβουλευτικό. Έδωσε κατευθυντήριες γραμμές

Η ενεργοποίηση των μαθητών

Το ενδιαφέρον που έδειξαν τα παιδιά για τα ευρήματα του μυκηναϊκού πολιτισμού με τον οποίο φάνηκαν αρκετά εξοικειωμένα

Η χαρά των παιδιών στην αίθουσα με τα μυκηναϊκά ευρήματα, όταν διαπίστωναν, συμπληρώνοντας το φυλλάδιό τους, ότι είναι πολλά αυτά που ήδη γνωρίζουν

Η άριστη συνεργασία και παρουσία των παιδιών στον χώρο
	Αν προβλέπεται περίπατος μετά να είναι οργανωμένος

	
	
	

	Κεραμεικός – Μουσείο Κεραμεικού
	Ο χώρος αλλά και ο καιρός έκαναν την ατμόσφαιρα ιδιαίτερη

Εξαιρετική η ανταπόκριση των παιδιών

Η ξενάγηση και οι παρατηρήσεις μέσα στο Μουσείο
	Η μεγάλη διάρκεια της ξενάγησης [2 ώρες] κούρασε τους μαθητές/τριες

Λιγότερος ελεύθερος χρόνος στον εξωτερικό χώρο

	
	
	

	Αστεροσκοπείο – Πνύκα
	Η ξενάγηση ήταν αρκετά ενδιαφέρουσα και σε απλή γλώσσα

Η εμπλοκή και το ενδιαφέρον των μαθητών/τριων πριν και κατά τη διάρκεια της επίσκεψης
	Οι μαθητές ήταν πολλοί. Η ξενάγηση στο θόλο έγινε σε δύο γκρούπ και έκανε τους μισούς μαθητές να περιμένουν αρκετή ώρα, χωρίς να μπορούν να κάνουν κάτι. Θα ήθελα να το ήξερα από πριν ώστε οι μαθητές είτε να μην περιμένουν τόση ώρα, είτε να ασχοληθούν με μια δραστηριότητα αρκετό από το χρόνο αναμονής τους. Οι υπεύθυνοι του Αστεροσκοπείου μας είπαν (ακόμα και την ώρα της επίσκεψης) ότι θα περίμεναν πολύ λιγότερο κι έτσι κρίναμε ότι δε χρειαζόταν να κάνουμε κάτι. Αντιθέτως, λόγω αυτής της πληροφόρησης είχαμε προγραμματίσει να απασχολήσουμε τους μαθητές μετά την επίσκεψη

Καλύτερη αξιοποίηση της επιτόπιας παρατήρησης μετά το πέρας της επίσκεψης

	
	
	

	Παλαιά Βουλή – Ιστορικό Κέντρο
	
	

	
	
	

	Γαλλικό Ινστιτούτο
	Η αίθουσα Πολυμέσων

Η προβολή της ταινίας

Η παρουσίαση και οι διαδραστικές ασκήσεις
	Τη διαγωγή των παιδιών [έγινε επισήμανση για καλύτερη διαγωγή απ’ το ίδιο το Γαλλικό Ινστιτούτο]

Το θέμα και η ποιότητα της ταινίας κούρασε αρκετά παιδιά

	
	
	

	Βυζαντινό Μουσείο
	Ο Εθνικός Κήπος

Το Λύκειο του Αριστοτέλη

Οι στιγμές που έδειξαν τα παιδιά μεγάλο ενδιαφέρον για ορισμένα από τα ευρήματα του Μουσείου
	Το Βυζαντινό Μουσείο θέλει μόνο ένα τμήμα κάθε φορά

Το φύλλο εργασίας δε θα πρέπει να συμπληρώνεται επί τόπου. Χάνει σημαντικά έδαφος η ουσία της διαδικασίας

Ταυτόχρονη παρουσία πολλών μαθητικών ομάδων στο Μουσείο

	
	
	

	Ίδρυμα Ευγενίδου
	Τα διαδραστικά εκθέματα και η επίδειξη πειραμάτων
	

	
	
	

	Εβραϊκό Μουσείο – Ρωμαϊκά Μνημεία Αθήνας
	Η ξενάγηση από τους ίδιους τους μαθητές / τριες στα ρωμαϊκά μνημεία
	

	
	
	

	Μουσείο Ηρακλειδών – Διον. Αρεοπαγ.
	Τα εκπαιδευτικά παιχνίδια
	

	Άλσος Γουδή
	Ο μέγιστος δυνατός χρόνος άσκησης των μαθητών/τριων αφού η κάθε ομάδα έδωσε τουλάχιστον δύο αγώνες

Η συνοχή που δημιουργήθηκε σε κάθε τμήμα και το ομαδικό πνεύμα που επικράτησε για την επίτευξη του κοινού στόχου

Ο ενθουσιασμός και η αλληλεγγύη των μαθητών/τριων
	Δεν υπάρχουν αρκετοί χρόνοι ξεκούρασης μεταξύ των αγώνων

Η ανυπαρξία χώρου αποδυτηρίων

Δεν υπάρχει παροχή πόσιμου νερού

	
	
	

	Φωταέριο
	
	

	
	
	

	Ευρωπαϊκή Επιτροπή
	Η αναφορά σε & συζήτηση για θέματα που αφορούν στην Ε.Ε.

Η ξενάγηση στο τμήμα συντήρησης έργων τέχνης
	Να είναι πιο βιωματικό
Ίσως να γίνεται κάποια διασύνδεση του παρελθόντος του χώρου με το σήμερα –πράγμα που είχε συμβεί σε προγενέστερη επίσκεψή μας στη βιβλιοθήκη- και να είναι πιο βιωματικό

	
	
	

	Βιβλιοθήκη της Βουλής
	Όλη η δραστηριότητα ήταν πολύ καλή ίσως λίγο περισσότερο η αναζήτηση συγκεκριμένου βιβλίου και η παρουσίαση ενός μικρού μέρους του
	

	
	
	

	Μουσείο Λαϊκών Οργάνων
	Η βιωματική επαφή των παιδιών με τα λαϊκά μουσικά όργανα
	Παρακολούθηση ενός κι όχι δύο εκπαιδευτικών προγραμμάτων

	
	
	

	Ινστιτούτο Γκαίτε
	Τα εκπαιδευτικά προγράμματα
	Χρειάζεται περισσότερος χρόνος για την έκθεση

	
	
	

	Εθνικό και Ιστορικό Μουσείο
	Η αυτενέργεια των μαθητών

Η εμπεριστατωμένη παρουσίαση

Ο τρόπος με τον οποίο οι μαθητές συνειδητοποίησαν όσα είχαν διδαχθεί και αναζητούσαν πράγματα που είχαν ακούσει στην τάξη

Το ενδιαφέρον και ο ενθουσιασμός των παιδιών για τη συμπλήρωση του φύλλου εργασίας

Η εργασία σε ομάδες
	Την ύπαρξη/περιήγηση πολλών ομάδων ταυτόχρονα στο Μουσείο

	
	
	

	Ελληνικά Πετρέλαια
	Η ξενάγηση στις εγκαταστάσεις
	

	
	
	


Β΄ ΜΕΡΟΣ

Παρατηρήσεις στον προγραμματισμό των εκπαιδευτικών επισκέψεων των τμημάτων

Β.1. Σύγκριση αρχικού προγραμματισμού με υλοποίηση επισκέψεων

Η οργάνωση των εκδρομών ακολούθησε το μοντέλο της χρονιάς 2013 – 2014, δηλαδή οι επισκέψεις προγραμματίστηκαν σε 5 διαφορετικές ημέρες του χρόνου εκ των οποίων μία Τρίτη (11/11/2014), μία Τετάρτη (21/1/2015), δύο Πέμπτες (11/12/2014 και 12/3/2015)  και μια Παρασκευή (20/2/2015). 

Στην αρχή της σχολικής χρονιάς έγινε ένας λεπτομερής ετήσιος προγραμματισμός των 75 εκπαιδευτικών επισκέψεων. Αναλυτικότερα: 

· Τέσσερις επισκέψεις για κάθε τμήμα.

· Μια εκδρομή για αθλοπαιδιές για κάθε τάξη.

Μετά την υλοποίηση των επισκέψεων παρατηρούμε ότι:

· Όλες οι επισκέψεις έγιναν όπως είχαν προγραμματιστεί εκτός από δύο (που άλλαξαν προορισμό), δηλαδή ο αρχικός προγραμματισμός υλοποιήθηκε σε ποσοστό πάνω από 97%.

· Μία ημέρα επίσκεψης άλλαξε εγκαίρως (πήγε μια εβδομάδα μετά), αφού την ημέρα που είχε αρχικά προγραμματιστεί, προέκυψε κώλυμα λόγω συνδικαλιστικών αρχαιρεσιών των εκπαιδευτικών και τα σχολεία δε λειτούργησαν.

Πίνακας διαφορετικών προορισμών
 

	Προορισμός
	πλήθος επισκέψεων ανά προορισμό

	Αστεροσκοπείο
	6

	Φωταέριο
	5

	Κεραμεικός
	5

	Αρχαιολογικό Μουσείο
	5

	Μουσείο Ηρακλειδών
	6

	Γαλλικό ινστιτούτου
	6

	Γκαίτε
	6

	Βυζαντινό Μουσείο
	4

	Μουσείο Λαϊκών Οργάνων
	2

	Εβραϊκό Μουσείο
	4

	Αθλοπαιδιές
	3

	Ευγενίδειο
	4

	Εθνικός κήπος
	1

	Ακρόπολη
	2

	Παλαιά Βουλή
	6

	Ευρωπαϊκή Επιτροπή
	4

	Ελληνικά Πετρέλαια
	2

	Θέατρο Διονύσου & Μουσείο Ακρόπολης
	4

	Βιβλιοθήκη Βουλης
	2


Β.2. Συγκριτικοί πίνακες – γραφικές παραστάσεις

Β.2.1. Πλήθος επισκέψεων / μέρες λειτουργίας σχολείου που έγιναν

	 
	Πλήθος επισκέψεων
	Ημέρες λειτουργίας που έγιναν επισκέψεις
	Λόγος

	2011-12
	45
	29
	0,64

	2012-13
	35
	18
	0,51

	2013-14
	78
	9
	0,12

	2014-15
	75
	5
	0,07
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Β.2.2. Πλήθος διαφορετικών προορισμών

	
	Πλήθος διαφορετικών προορισμών

	2011-12
	18

	2012-13
	20

	2013-14
	34

	2014-15
	19
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Τα φύλλα εργασίας που δημιουργήθηκαν για τις παραπάνω εκπαιδευτικές επισκέψεις βρίσκονται στο παράρτημα 3.

Σε ερωτηματολόγιο σχετικά με τις εκπαιδευτικές επισκέψεις απάντησαν 129 γονείς και τα αποτελέσματα φαίνονται παρακάτω (η κλίμακα είναι: 1.Καθόλου - 2.Λίγο - 3.Μέτρια - 4.Πολύ)
	
	1
	2
	3
	4
	ΔΑ

	Πιστεύετε ότι το παιδί σας έμαθε καινούρια πράγματα ή ότι βοηθήθηκε να εμπεδώσει  καλύτερα κάποιες υπάρχουσες γνώσεις;
	2,33%
	2,33%
	37,21%
	53,49%
	4,65%

	Η εκπαιδευτική επίσκεψη ήταν καλά προετοιμασμένη; 
	2,33%
	5,43%
	23,26%
	65,12%
	3,88%

	Το παιδί σας θεώρησε ουσιαστική και χρήσιμη την επίσκεψη  και θα ήθελε να συμμετέχει ξανά σε κάποια παρόμοια εκπαιδευτική επίσκεψη;
	2,33%
	3,10%
	24,03%
	65,89%
	4,65%

	Η επίσκεψη σχετίζεται με τα σχολικά μαθήματα;
	0,78%
	6,20%
	23,26%
	65,89%
	3,88%

	Το κόστος της επίσκεψης ήταν:

Α. χαμηλό  72,09%

Β. μέτριο    20,16%

Γ. υψηλό    3,88%

ΔΑ               3,88%
	


Επιπλέον αναφέρουμε ότι και οι ημερήσιες εκδρομές των τριών τάξεων, που πραγματοποιήθηκαν στο τέλος της σχολικής χρονιάς, περιελάμβαναν και εκπαιδευτική επίσκεψη σε κάποιον αρχαιολογικό χώρο. 

Στο πλαίσιο λειτουργίας ομίλων, προγραμμάτων και δράσεων πραγματοποιήθηκαν πολυήμερες εκδρομές στους παρακάτω προορισμούς:

· Ιωάννινα (3ήμερη)

· Θεσσαλονίκη (3ήμερη)

· Βερολίνο (5ήμερη)

· Λονδίνο (5ήμερη)

· Γερμανία-Βέλγιο (5ήμερη)

· Καρπενήσι (4ήμερη)

· Ζάκυνθος (4ήμερη)

· Γοργοπόταμος-Λίμνη Πλαστήρα (2ήμερη)

· Πήλιο (3ήμερη)

	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 11: Ανάπτυξη και εφαρμογή σχεδίων δράσης για τη βελτίωση του εκπαιδευτικού έργου

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Η εφαρμογή του Πιλοτικού προγράμματος σπουδών έδωσε την αφορμή, αλλά  και τη δυνατότητα σε πολλούς εκπαιδευτικών σχεδόν όλων των ειδικοτήτων, για την παραγωγή διδακτικού υλικού με σκοπό τη βελτίωση του εκπαιδευτικού έργου.   

Επίσης αναπτύχθηκαν 23 εκπαιδευτικές δράσεις, εντός και εκτός διδακτικού ωραρίου, με εξαιρετικά μεγάλη θεματική ποικιλία όπως αναφέρεται παρακάτω.
Παράλληλα η εφαρμογή του προγράμματος CLIL έδωσε τη δυνατότητα συνεργασίας εκπαιδευτικών ξένων γλωσσών με εκπαιδευτικούς άλλους ειδικοτήτων. 
Από το σχολικό έτος 2012-13 στα Πρότυπα Πειραματικά Γυμνάσια εφαρμόστηκε για πρώτη φορά διαφοροποιημένο ωρολόγιο πρόγραμμα, που δίνει έμφαση στη διάχυση των ΤΠΕ σε όλα τα διδακτικά αντικείμενα, αυξάνει τις ώρες διδασκαλίες των Αγγλικών και ενσωματώνει τις βιωματικές δράσεις στη λειτουργία των ομίλων. Σε αντίστοιχο ερωτηματολόγιο 36 από τους 47 εκπαιδευτικούς απάντησαν (η κλίμακα είναι: 1.Καθόλου - 2.Λίγο - 3.Μέτρια - 4.Πολύ)

	
	1
	2
	3
	4
	ΔΑ

	Το σχολείο εκπλήρωσε σε ικανοποιητικό βαθμό τους  προβλεπόμενους στόχους του ωρολογίου προγράμματος ΔΕΠΠΣ. 
	0
	0
	12
	23
	1

	Η διαμόρφωση του ωρολογίου προγράμματος ΔΕΠΠΣ διέπεται από παιδαγωγικές  και διδακτικές αρχές. 
	2
	3
	14
	16
	1

	Στο πλαίσιο της λειτουργίας των ομίλων δημιουργικότητας και αριστείας  αναπτύχθηκαν σε μεγάλο αριθμό και με πολύ ικανοποιητική συμμετοχή μαθητών βιωματικές δράσεις και projects.
	0
	2
	11
	23
	0

	Εφαρμόστηκε το ευρωπαϊκό διαθεματικό πρόγραμμα CLIL ανάμεσα στις ξένες γλώσσες και στα  μαθήματά μου
	8
	6
	4
	13
	5

	Υπήρξε διάχυση της χρήσης των εργαλείων της πληροφορικής στα μαθήματά σας με την ενεργό στήριξη των εκπαιδευτικών της πληροφορικής στο εργαστήριο και στις αίθουσες που διαθέτουν ηλεκτρονικά μέσα.
	1
	7
	14
	12
	2

	Στο ωρολόγιο πρόγραμμα ΔΕΠΠΣ οι ώρες διδασκαλίας των μαθημάτων της ειδικότητας μου είναι ικανοποιητικές.
	5
	5
	10
	15
	1

	Το ωρολόγιο πρόγραμμα ΔΕΠΠΣ δίνει στους εκπαιδευτικούς μεγαλύτερη ελευθερία συνεργασίας με εκπαιδευτικούς διαφορετικών ειδικοτήτων.
	2
	5
	9
	20
	0


Κατά το σχολικό έτος 2014-2015 υλοποιήθηκαν 23 εκπαιδευτικές δράσεις που αναφέρονται παρακάτω:
· Στις 06-10-2014 στα πλαίσια της Πανελλήνιας Ημέρας Σχολικού Αθλητισμού πραγματοποιήθηκαν στο γήπεδο του προαυλίου του σχολείου ενδοσχολικά τουρνουά Πετοσφαίρισης κοριτσιών για τη Γ΄ και Β΄ τάξη. Τους αγώνες διαιτήτευσε ο καθηγητής Φυσικής Αγωγής του σχολείου Κων/νος Σιδηροκαστρίτης ενώ καθήκοντα γραμματείας εκτέλεσαν μαθήτριες του σχολείου. Τέλος, αναμνηστικά διπλώματα απονεμήθηκαν στις μαθήτριες των νικητριών τμημάτων των τουρνουά.

· Στις 11/12/2014 πραγματοποιήθηκε ενδοσχολικό πρωτάθλημα ποδοσφαίρου αγοριών μεταξύ των 6 τμημάτων της Γ΄ τάξης στο Γουδί. Μετά από κλήρωση που πραγματοποιήθηκε με βάση τη δυναμικότητα των τμημάτων σύμφωνα με την τελική κατάταξη του περσινού τουρνουά (Β΄ Γυμνασίου), δημιουργήθηκαν 2 όμιλοι των 3 ομάδων. Οι δυο πρώτες ομάδες κάθε ομίλου προκρίθηκαν στην ημιτελική φάση. Έτσι έγιναν συνολικά 10 αγώνες (6 για τη φάση των ομίλων, 2 ημιτελικοί, μικρός και μεγάλος τελικός). Κάθε αγώνας είχε διάρκεια 15 λεπτά. Γίνονταν ταυτόχρονα δυο αγώνες τους οποίους διαιτήτευαν οι καθηγητές Φ.Α. Αλέξανδρος Λαζαρίδης και Κων/νος Σιδηροκαστρίτης. 

· Στις 21/1/2015 πραγματοποιήθηκε ενδοσχολικό πρωτάθλημα ποδοσφαίρου αγοριών μεταξύ των 6 τμημάτων της B΄ τάξης στο Γουδί. Μετά από κλήρωση δημιουργήθηκαν 2 όμιλοι των 3 ομάδων. Οι δυο πρώτες ομάδες κάθε ομίλου προκρίθηκαν στην ημιτελική φάση, στην οποία οι αγώνες ήταν νοκ-άουτ. Έτσι έγιναν συνολικά 10 αγώνες (6 για τη φάση των ομίλων, 2 ημιτελικοί, μικρός και μεγάλος τελικός). Οι αγώνες της φάσης των ομίλων και οι ημιτελικοί είχαν διάρκεια 15 λεπτά ενώ ο μικρός και ο μεγάλος τελικός 20 λεπτά. Γίνονταν ταυτόχρονα δυο αγώνες τους οποίους διαιτήτευαν οι καθηγητές Φ.Α. Αλέξανδρος Λαζαρίδης και Κων/νος Σιδηροκαστρίτης. 
· Στις 20/2/2015 πραγματοποιήθηκε ενδοσχολικό πρωτάθλημα ποδοσφαίρου αγοριών μεταξύ των 6 τμημάτων της A΄ τάξης στο Γουδί. Μετά από κλήρωση δημιουργήθηκαν 2 όμιλοι των 3 ομάδων. Οι δυο πρώτες ομάδες κάθε ομίλου προκρίθηκαν στην ημιτελική φάση, στην οποία οι αγώνες ήταν νοκ-άουτ. Έτσι έγιναν συνολικά 10 αγώνες (6 για τη φάση των ομίλων, 2 ημιτελικοί, μικρός και μεγάλος τελικός). Οι αγώνες της φάσης των ομίλων και οι ημιτελικοί είχαν διάρκεια 15 λεπτά ενώ ο μικρός και ο μεγάλος τελικός 20 λεπτά. Σε κάθε ομάδα αγωνιζόντουσαν 8 παίκτες ενώ οι αλλαγές ήταν απεριόριστες. Γίνονταν ταυτόχρονα δυο αγώνες τους οποίους διαιτήτευαν οι καθηγητές Φ.Α. Αλέξανδρος Λαζαρίδης και Κων/νος Σιδηροκαστρίτης.
· Εκπαιδευτική δράση (6 Οκτωβρίου 2014) με την υλοποίηση αγώνων καλαθοσφαίρισης μεταξύ των (12) τμημάτων της Β’ και Γ’ τάξης του σχολείου στα πλαίσια της 1ης Πανελλήνιας Ημέρας Σχολικού Αθλητισμού, που είχε θεματικό άξονα "Ρατσισμός και Διαφορετικότητα, όλοι διαφορετικοί, όλοι ίσοι". Σκοπός ήταν η συμμετοχή και όχι η διάκριση. Υπεύθυνος: Αλέξανδρος Λαζαρίδης.
· Διοργάνωση αθλητικής δραστηριότητας  (13 Δεκεμβρίου 2014) στα πλαίσια του πεδίου «Φύση και Άσκηση» στον ποταμό Λάδωνα. Οι μαθητές - χωρισμένοι σε ομάδες των 8 ατόμων - έκαναν πλεύση του ποταμού με φουσκωτές βάρκες (rafting). Η δράση είχε βιωματικό χαρακτήρα, που προάγει τη συνεργασία μεταξύ των μαθητών. Υπεύθυνος: Αλέξανδρος Λαζαρίδης.
· Υλοποίηση δράσης με το πανεπιστήμιο Θεσσαλίας (Τμήμα Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού) με θέμα «Δεν καπνίζω, γυμνάζομαι». Θα συμμετέχουν 30 μαθητές και από τις  τρεις τάξεις του σχολείου. Η διάρκεια της δράσης θα είναι τρεις μήνες κατά την οποία θα πραγματοποιηθούν 8 συναντήσεις. Οι μαθητές θα απαντήσουν σε ερωτηματολόγια (αρχικό και τελικό). Στη συνέχεια, θα εργαστούν χωρισμένοι σε ομάδες και θα επεξεργαστούν το εκπαιδευτικό υλικό, που θα χορηγηθεί μέσω του διαδικτύου από το πανεπιστήμιο Θεσσαλίας. Ο σχετικός διαδικτυακός σύνδεσμος είναι: http://research.pe.uth.gr/xsmoke/ Η δράση μεταξύ του σχολείου και του πανεπιστημίου Θεσσαλίας αποσκοπεί στην πληροφόρηση και ευαισθητοποίηση των μαθητών για τις βλαβερές συνέπειες του καπνίσματος στην υγεία, ώστε να αποφευχθεί η υιοθέτηση αυτής της ανθυγιεινής συνήθειας. Επίσης, θα προαχθούν τα ευεργετικά οφέλη της φυσικής δραστηριότητας. Υπεύθυνος: Αλέξανδρος Λαζαρίδης.
· Δημιουργία σχολικής ιστοσελίδας http://phyedu.webnode.gr για τη Φυσική Αγωγή στα πλαίσια των εκπαιδευτικών καινοτομιών, που προωθεί το νέο-σύγχρονο σχολείο του 21ου αιώνα. Σκοπός είναι η αλληλεπίδραση μεταξύ του εκπαιδευτικού της Φυσικής Αγωγής και των μαθητών ξεφεύγοντας από το συνηθισμένο τρόπο διδασκαλίας και παροχής πληροφοριών. Οι μαθητές θα ενημερώνονται για τις σχολικές δράσεις, που αφορούν το μάθημα της  Φυσικής Αγωγής. Επίσης, θα μπορούν να γράφουν τη γνώμη τους μέσα από κάποιο forum και να αναρτούν κάποιο άρθρο τους σχετικά με θέματα Φυσικής Δραστηριότητας - Διατροφής - Υγείας. Υπεύθυνος: Αλέξανδρος Λαζαρίδης.
· Κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους 2014-2015 και, ειδικότερα, στη διάρκεια του Β’ τριμήνου υλοποιήθηκε καινοτόμος εκπαιδευτική δράση, που αφορά τη διδασκαλία του αθλήματος της αντισφαίρισης. Η δράση αυτή έλαβε χώρα στα πλαίσια του μαθήματος της Φυσικής Αγωγής με το τμήμα Γ5. Θα γίνει μία αρχική αξιολόγηση μέσω συγκεκριμένου πρωτοκόλλου δοκιμασίας. Στη συνέχεια, θα πραγματοποιηθούν οκτώ μαθήματα, που θα αφορούν τις βασικές κινητικές επιδεξιότητες αντισφαίριση (forehand, backhand, volley, service). Αυτή η πειραματική εισαγωγή καινοτόμων αντικειμένων διδασκαλίας, που δεν αναφέρονται στο αναλυτικό πρόγραμμα, έχει σκοπό τον εμπλουτισμό των κινητικών δεξιοτήτων και εμπειριών των μαθητών μέσω της παροχής νέων κινητικών ερεθισμάτων. Υπεύθυνος: Αλέξανδρος Λαζαρίδης.
· Πραγματοποίηση έρευνας πεδίου στη σχολική μονάδα. Αναρτήθηκε σχετικό ερωτηματολόγιο στην ιστοσελίδα του σχολείου, για να αξιολογηθούν οι συνήθειες των μαθητών, όσον αφορά τη Φυσική Δραστηριότητα. Οι μαθητές και των τριών τάξεων απάντησαν κατά την ώρα του μαθήματος της πληροφορικής. Τα αποτελέσματα αναλύθηκαν από τον καθηγητή Φ.Α. Αλέξανδρο Λαζαρίδη και αναρτήθηκαν, εκτός από την ιστοσελίδα του σχολείου, σε ιστοσελίδες, που αφορούν την εκπαίδευση (Ελληνικές και ξένες). (σύνδεσμος) 
· Δημιουργία ιστοσελίδας κοινωνικής δικτύωσης (Facebook) στα πλαίσια της στρατηγικής του ψηφιακού σχολείου, που έχει ως στόχο την πλήρη ένταξη και ενσωμάτωση των Τεχνολογιών της Πληροφορικής & των Επικοινωνιών (ΤΠΕ) στο Πρόγραμμα Σπουδών και στην καθημερινή εκπαιδευτική πρακτική. Σκοπός είναι η προαγωγή μιας καινοτόμου ολιστικής προσέγγισης της μάθησης πέρα από τα όρια της τάξης μέσω του διαμοιρασμού περιεχομένων (ανακοινώσεις, μουσική, βίντεο, εργασίες, φωτογραφίες). Υπεύθυνος: Αλέξανδρος Λαζαρίδης.
· Στα πλαίσια του μαθήματος της Φυσικής Αγωγής και με αφορμή τη «Διεθνή ημέρα για την εξάλειψη των φυλετικών διακρίσεων και του ρατσισμού» (υπ’ αριθμόν 4268/ΓΔ4/13-03-2015 έγγραφο της Γενικής Δ/νσης Σπουδών Α/θμιας κα Β/θμιας Εκπ/σης του Υ.ΠΟ.ΠΑΙ.Θ.) στις 21 Μαρτίου υλοποιήθηκε δράση στη διάρκεια του Γ’ τριμήνου με θέμα «Λέμε όχι στο ρατσισμό, την ξενοφοβία και τις φυλετικές διακρίσεις». Η δράση ενσωματώθηκε στο αναλυτικό πρόγραμμα του μαθήματος της Φυσικής Αγωγής παραχωρώντας 2 ώρες. Έγινε με τα τμήματα 4ο και 6ο της Α’ γυμνασίου. Ο χαρακτήρας της ήταν μαθητοκεντρικός. Οι μαθητές, που έχουν καταγωγή από άλλες χώρες παρουσίασαν και δίδαξαν χορούς της χώρας καταγωγής τους στους συμμαθητές τους. Σκοπός της δράσης είναι η ενίσχυση του σεβασμού στην ετερότητα μέσω της γνωριμίας με κουλτούρες χωρών της αλλοδαπής. (σύνδεσμος) Υπεύθυνος: Αλέξανδρος Λαζαρίδης.
· 3ήμερη εκδρομή με αθλητικές δραστηριότητες στα πλαίσια του project «Φύση και Άσκηση». Έγινε στο Πήλιο και σκοπός ήταν η βιωματική επαφή με το φυσικό περιβάλλον σε συνδυασμό με την ανάπτυξη περιβαλλοντικής συνείδησης. Συμμετείχαν 25 μαθητές. Υπεύθυνος: Αλέξανδρος Λαζαρίδης.
· Διαθεματική δράση με το μάθημα των εικαστικών στο γ’ τρίμηνο. Όσοι μαθητές επιθυμούσαν φωτογραφήθηκαν αναπαριστώντας κάποιο γλυπτό, που είχαν υιοθετήσει προηγουμένως. Η δράση αυτή οδήγησε σε παραγωγή διδακτικού υλικού. (σύνδεσμος) Υπεύθυνοι: Σταυρούλα Κούβαρη και Αλέξανδρος Λαζαρίδης.
· «Συμ-πράττουμε για την Αθήνα»

Τμήμα: Β1 (27 μαθητές)

Υπεύθυνη: Καλλιτσάκη Χ.

Σύντομη περιγραφή: Η δράση υλοποιήθηκε για δεύτερη συνεχή χρονιά, μετά το ενδιαφέρον που εκδήλωσαν οι μαθητές και πάντα σε συνεργασία με την αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία MONUMENTA. Αναπτύχθηκε στο πλαίσιο του μαθήματος της Νεοελληνικής Γλώσσας, με αφορμή την ενότητα «Προβλήματα της καθημερινής ζωής» και σύμφωνα με τη στοχοθεσία του αναλυτικού προγράμματος  (ανάπτυξη της δεξιότητας  κατανόησης του προφορικού λόγου).

Λίγο πριν τα Χριστούγεννα του 2014, υλοποιήθηκε στην τάξη το εκπαιδευτικό πρόγραμμα της MONUMENTA από τη συντονίστρια κα Ειρήνη Γρατσία, με στόχο να κατανοήσουν οι μαθητές τη σημασία της προφορικής μαρτυρίας για την καταγραφή και ανάδειξη της ιστορίας των κτηρίων. Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα παρακολούθησε και η υπεύθυνη Πολιτιστικών Θεμάτων της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Α Αθήνας, κυρία Λένα Μπενίση.

Στους μαθητές μοιράστηκαν δελτία καταγραφής κτηρίων και τους ζητήθηκε να καταγράψουν προφορικές μαρτυρίες για  κάποιο αξιόλογο από αρχιτεκτονικής πλευράς κτήριο της γειτονιάς τους ή του τόπου καταγωγής τους.

Οι μαθητές υλοποίησαν τη δράση στη διάρκεια των χριστουγεννιάτικων διακοπών και παρουσίασαν στην τάξη τα αποτελέσματα της έρευνάς τους, απομαγνητοφωνώντας τις συνεντεύξεις που πήραν , φέρνοντας φωτογραφίες και σκίτσα των κτηρίων και συμπληρώνοντας τα δελτία καταγραφής της Monumenta.

Αξιολόγηση: Μέσα από τη φετινή δράση, οι μαθητές συνειδητοποίησαν ότι  η προφορική μαρτυρία, η προσωπική ματιά, οι αφηγήσεις των προσωπικών βιωμάτων, προσφέρουν πολύτιμο, αυθεντικό υλικό, που σε συνδυασμό με άλλες πηγές, δίνουν μια πολυπρισματική οπτική του παρελθόντος. Έτσι ανακάλυψαν τους αφανείς ήρωες της ιστορίας των κτηρίων, την ιστορία κάτω από και μέσα στα κτήρια. ‘Ενιωσαν ερευνητές, ανέπτυξαν επικοινωνιακές δεξιότητες και, όπως έγραψαν οι ίδιοι «  είχαμε την αίσθηση ότι ο ρόλος μας δεν ήταν παθητικός, αλλά ενεργητικός: μπορέσαμε να παράγουμε ιστορία και όχι απλώς να τη μελετήσουμε». 

Τόσο η περσινή, όσο και η φετινή δράση των μαθητών, παρουσιάστηκε στις 22 Μαΐου 2015 σε ημερίδα με θέμα «Η καταγραφή κτηρίων του 19ου και 20ου αιώνα στην 7η Δημοτική Κοινότητα του Δήμου Αθηναίων», που οργανώθηκε από την 7η δημοτική κοινότητα του Δήμου Αθηναίων και τη Monumenta.

Διάρκεια υλοποίησης: Δεκέμβριος 2014-Φεβρουάριος 2015

· Δράση «Κινέζικη Πρωτοχρονιά» η οποία έλαβε χώρα στις 14/2/2015 στο Ξενοδοχείο Ζαφόλια. Οι κυρίες Καλλιτσάκη, Δημουλά, Ζιάκα, Ξανθάκου και Πατεράκη συνόδεψαν τα παιδιά του Ομίλου Κινεζικής σε επίσημη εκδήλωση υπό την αιγίδα της Κινεζικής Πρεσβείας και του Ινστιτούτου Κομφούκιος και τραγούδησαν στα κινέζικα εκπροσωπώντας το σχολείο.

· Κατά την διάρκεια των μαθημάτων της Τεχνολογίας αναπτύχθηκαν επιλεγμένα θέματα πού αφορούσαν τις τρεις  ενότητες: ΕΡΓΑΛΕΙΑ -ΜΗΧΑΝΕΣ , ΕΝΕΡΓΕΙΑ -ΙΣΧΥΣ  ΚΑΙ  ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ  -ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΕΣ. Ιδιαίτερη βαρύτητα ασκήθηκε στην εκμετάλλευση των ανανεώσιμων πηγών ενέργειας. Οι μαθητές επέδειξαν εξαιρετικό ενδιαφέρον το οποίο εκδηλώθηκε στις κατασκευές που αφορούσαν τις Α.Π.Ε.
Στις  6/5 , 7/5 , και 8/5 2015 πραγματοποιήθηκε έκθεση των εργασιών  των μαθητών κατά την οποία σημειώθηκε μεγάλη επισκεψιμότητα. 

https://youtu.be/mxql4G4MY7Y
https://youtu.be/V4yzaFDlMtQ
Υπεύθυνος: Ευάγγελος Γάτος
· Ευρωπαϊκή εβδομάδα Προγραμματισμού - 11-17 Οκτωβρίου 2014

        Μ. Κονταξή, Α. Στούμπα, Ε. Δημουλά, Ν. Κόχιλας & Α. Χαλκίδης

Όλοι οι εκπαιδευτικοί Πληροφορικής του σχολείου συμμετείχαν με το σύνολο σχεδόν των τμημάτων στην Ευρωπαϊκή εβδομάδα Προγραμματισμού, με δραστηριότητες προγραμματισμού που διήρκεσαν τουλάχιστον δυο ώρες σε κάθε τμήμα.

Όπως επισημαίνεται από τη διοργάνωση (https://cseduweek.wordpress.com/), κάθε μαθητής θα πρέπει να έχει την ευκαιρία να μάθει την επιστήμη των υπολογιστών. Βοηθά να καλλιεργήσει δεξιότητες επίλυσης, προβλημάτων, λογική και δημιουργικότητα. Ξεκινώντας νωρίς, οι μαθητές θα έχουν ένα θεμέλιο για επιτυχία σε οποιαδήποτε σταδιοδρομία του 21ου αιώνα. 

Η Ώρα του Κώδικα (και η Ευρωπαϊκή εβδομάδα Προγραμματισμού) είναι μια αφορμή για εισαγωγή στην επιστήμη των υπολογιστών, σχεδιασμένη να απομυθοποιήσει τον κώδικα και να δείξει ότι οποιοσδήποτε μπορεί να μάθει τα βασικά. Οι  Σχολικοί Σύμβουλοι Πληροφορικής με την αιγίδα του ΥΠΑΙΘ 148023/Γ2 /17-09-2014 στο πλαίσιο δράσεων με τίτλο «Εβδομάδα Πληροφορικής: Ώρα Κώδικα»υποστηρίζουν και ενθαρρύνουν τη συμμετοχή των εκπαιδευτικών πληροφορικής στην Ώρα Κώδικα 2014.

· Εβδομάδα Ασφάλειας στο Διαδίκτυο

       Μ. Κονταξή, Α. Στούμπα, Ε. Δημουλά, Ν. Κόχιλας & Α. Χαλκίδης

Όλοι οι εκπαιδευτικοί Πληροφορικής του σχολείου συμμετείχαν την δεύτερη εβδομάδα του Φεβρουαρίου 2015, με το σύνολο σχεδόν των τμημάτων στην Εβδομάδα Ασφάλειας στο Διαδίκτυο του σχολείου μας.

Στην Α’ και Β΄ τάξη οι μαθητές συμμετείχαν με δραστηριότητες και συζητήσεις σχετικά με θέματα «Ασφάλειας στο Διαδίκτυο» που διήρκεσαν τουλάχιστον δυο ώρες σε κάθε τμήμα. Σε αρκετές περιπτώσεις οι προσεγγίσεις και οι δραστηριότητες επεκτάθηκαν και την επόμενη εβδομάδα. Στην Γ’ τάξη έγιναν σχετικές συζητήσεις στο πλαίσιο των μαθημάτων δημιουργίας ιστοσελίδων.

Η διοργάνωση αυτή γίνεται οργανωμένα από τους εκπαιδευτικούς Πληροφορικής του σχολείου, παράλληλα με όλες τις άλλες σχετικές δράσεις συναδέλφων άλλων ειδικοτήτων, για δεύτερη συνεχή χρονιά.

· Συμμετοχή στο ευρωπαϊκό πρόγραμμα Dynamic Identity Project (D-ID)

       Μ. Κονταξή, Ε. Ξανθακου, Ι. Κυνηγού & Α. Χαλκίδης

Οι μαθητές του Β3 και του Β5 την Τετάρτη 11/2/2015 και την Παρασκευή 13/2/2015 συμμετείχαν στις δραστηριότητες του ευρωπαϊκού προγράμματος Dynamic Identity Project.
Στο πλαίσιο του προγράμματος το σχολείο επισκέφτηκε εκ μέρους των βασικών διοργανωτών που προγράμματος ο Onno Hansen, ειδικευμένος σε θέματα ψηφιακού διαδικτυακού προφίλ, και για ένα δίωρο κάθε φορά οι μαθητές παρακολούθησαν, συζήτησαν και συμμετείχαν σε δραστηριότητες με σχετική θεματολογία. Οι δραστηριότητες σχετίζονταν με τις έννοιες της ιδιωτικότητας, της ψηφιακής ταυτότητας, των διαδικτυακών ιχνών κλπ.

Μεταξύ άλλων αξιοποιήθηκαν τεχνολογίες επαυξημένης πραγματικότητας (augmented reality). Η συζήτηση διεξήχθη στην αγγλική γλώσσα με ταυτόχρονη μετάφραση των βασικών σημείων.

Η εμπειρία των μαθητών από την συνάντηση στο πλαίσιο του προγράμματος D-ID ήταν γενικά θετική. Οι μαθητές συμμετείχαν στη συζήτηση με ενδιαφέρον, καθώς η θεματολογία άγγιζε τα ενδιαφέροντα και τις συνήθειές τους. Έμαθαν στοιχεία που δεν ήξεραν σχετικά με την ψηφιακή τους ταυτότητα και η συνάντηση μπορεί να έχει επίδραση στην καθημερινή τους επαφή με διαδικτυακές υπηρεσίες και εφαρμογές.

Παράλληλα η δυνατότητα προσωπικής επαφής με κάποιον «ειδικό» παρείχε ενδιαφέροντα στοιχεία με τις απορίες που εξέφρασαν οι μαθητές και το φιλικό κλίμα της συνάντησης που βοήθησε να εκφραστούν οι επικοινωνιακές δυνατότητες αρκετών μαθητών.

· ΤΙΤΛΟΣ : «ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ & ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ»

ΤΜΗΜΑ : Γ2

Υπεύθυνη: Σ. Πασχαλιώρη

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ : 19.11.2014

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ : Επίσκεψη στο σχολείο εκπροσώπου της Ύπατης Αρμοστείας για τους Πρόσφυγες, της κας Εύας Σαββοπούλου, και υλοποίηση βιωματικού εργαστηρίου για την ευαισθητοποίηση των μαθητών/ριών σχετικά με τους πρόσφυγες και τον εν γένει προβληματισμό τους σχετικά με τη διαφοροποίηση των προσφύγων από τους οικονομικούς μετανάστες και την αποτελεσματικότητα των πολιτικών που εφαρμόζονται.

· ΤΙΤΛΟΣ : BACK TO SCHOOL
ΤΜΗΜΑΤΑ : Γ1 & Γ4

Υπεύθυνη: Σ. Πασχαλιώρη

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ : ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2014

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ : Η δράση αποτελεί μέρος ευρωπαϊκού προγράμματος που υλοποιήθηκε σε συγκεκριμένες σχολικές μονάδες από την Αντιπροσωπεία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής στην Ελλάδα. Επίσκεψη στο σχολείο διοικητικού στελέχους της Ευρωπαϊκής Επιτροπής που ήταν μαθητής στο σχολείο μας, συζήτηση με τους μαθητές/ριες σχετικά με την εμπειρία του στα ευρωπαϊκά θεσμικά όργανα και ενημέρωση για ευρωπαϊκά θέματα και πολιτικές μέσα από την υλοποίηση βιωματικού εργαστηρίου.
· Δράση: "Τοπική Ιστορία και Ντοκυμαντέρ"

Τμήμα: Γ6

Υπεύθυνη καθηγήτρια: Παπαδοπούλου Ουρανία

Κατά τη διάρκεια της σχολικής χρονιάς 2014-2015, το τμήμα Γ6 του 2ου ΠΠΓΑ υλοποίησε Δράση με θέμα "Τοπική Ιστορία και Ντοκυμαντέρ"

Συγκεκριμένα οι μαθητές: 

· παρακολούθησαν και σχολίασαν σε φύλλα εργασίας ιστορικά ντοκυμαντέρ, ταινίες αρχείου και "επίκαιρα", σχετικά με τις θεματικές της διδακτέας ύλης του μαθήματος της Νεότερης και Σύγχρονης Ιστορίας

· στις 13-15/03/2015 επισκέφθηκαν το Φεστιβάλ Ντοκυμαντέρ Θεσσαλονίκης, όπου παρακολούθησαν την τελετή έναρξης, το ειδικό πρόγραμμα προβολών για παιδιά και νέους καθώς και ταινίες από το πρόγραμμα προβολών για τη μετανάστευση, τη μουσική και τον χορό, συμμετείχαν στο εκπαιδευτικό πρόγραμμα του Μουσείου Κινηματογράφου Θεσσαλονίκης στο πλαίσιο του οποίου δημιούργησαν σε συνθήκες "στούντιο" τη δική τους ταινία μικρού μήκους ("CSI Αμπελοκήπων") και κατέγραψαν τις εντυπώσεις τους σε σχετικό φύλλο εργασίας.

· υλοποίησαν τη δική τους ταινία τεκμηρίωσης με θέμα "Αθήνα, στα ίχνη της Ευρώπης", δουλεύοντας ομαδοσυνεργατικά στο μάθημα της Τοπικής Ιστορίας. 

Οι διδακτικοί στόχοι της δράσης ήταν οι μαθητές:

· να εξοικειωθούν με την κινούμενη εικόνα και τη φωτογραφία ως πηγή  αλλά και ως μέσο αφήγησης της Νεότερης και Σύγχρονης Ιστορίας

· να γνωρίσουν τα διαφορετικά είδη ταινιών τεκμηρίωσης και να αντιληφθούν το εύρος των δυνατοτήτων που παρέχουν για την καταγραφή και το σχολιασμό της πραγματικότητας

· να "αποκωδικοποιήσουν" το πώς φτιάχνεται μια ταινία και να εξοικειωθούν με τα κινηματογραφικά εργαλεία

· να χρησιμοποιήσουν τα ερευνητικά και κινηματογραφικά εργαλεία για να δημιουργήσουν τη δική τους ταινία τεκμηρίωσης.

Οι μαθητές ανταποκρίθηκαν με ενθουσιασμό στους παραπάνω στόχους και τα αποτελέσματα της Δράσης τους αναρτήθηκαν στο  διαδίκτυο στο https://vimeo.com/ και δημοσιοποιήθηκαν στο "πλανήτης e-t" http://ouraniap.blogspot.gr/ (προσεχώς)

	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 12: Φοίτηση και διαρροή των μαθητών

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Το σχολείο γενικά δεν αντιμετωπίζει προβλήματα φοίτησης και μαθηματικής διαρροής. Υπάρχει καθημερινή παρακολούθηση της φοίτησης των μαθητών και επικοινωνία με τους γονείς σε περίπτωση απουσίας μαθητών και στις ελάχιστες περιπτώσεις που εμφανίστηκαν ανάλογα περιστατικά αναπτύχθηκαν επιτυχείς πρωτοβουλίες για την ανάσχεσή τους. Στους 489 μαθητές που είναι εγγεγραμμένοι στο σχολείο, έχουν διακόψει τη φοίτησή τους 3 μαθητές που, όπως πληροφορηθήκαμε, έφυγαν από την Ελλάδα χωρίς να ακολουθηθεί η τυπική διαδικασία μεταγραφής τους σε σχολείο της αλλοδαπής, ένας μαθητής της Γ’ Τάξης που διέκοψε τη φοίτησή του στη διάρκεια του πρώτου τριμήνου και ένας μαθητής ζήτησε μεταγραφή σε σχολείο της γειτονίας του στο τέλος του δευτέρου τριμήνου. 

	Ποσοτική αποτίμηση του δείκτη: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	


Δείκτης 13: Επιτεύγματα και πρόοδος των μαθητών

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Υπάρχει συστηματική παρακολούθηση της επίδοσης των μαθητών και μηχανοργανωμένη καταγραφή των επιδόσεων τους κατά τάξη, τμήμα και μάθημα που παρέχει τη δυνατότητα συγκριτικών στατιστικών επεξεργασιών ανά τρίμηνο και συνολικά ανά έτος, με αποτελέσματα τα οποία  παρέχουν τη δυνατότητα ολοκληρωμένης εικόνας. Υπάρχει μία διαρκής συζήτηση στο Σύλλογο των Διδασκόντων ως προς το ζήτημα της ομογενοποίησης των κριτηρίων της αξιολόγησης χωρίς να είναι πάντοτε δυνατή μία συμφωνία σε ένα κοινό πλαίσιο από το σύνολο των διδασκόντων.

Η γενική εικόνα σχετικά με τις επιδόσεις των μαθητών ως προς τους στόχους και τα περιεχόμενα του προγράμματος σπουδών μπορεί να χαρακτηριστεί γενικά ικανοποιητική, όπως φαίνεται και από τους παρακάτω πίνακες.

Επιδόσεις των μαθητών 2013-2014


Επιδόσεις των μαθητών 2014-2015 
	Μέτρια
	Καλά
	Πολύ Καλά
	Άριστα

	Α
	Β
	Γ
	Α
	Β
	Γ
	Α
	Β
	Γ
	Α
	Β
	Γ

	0
	0
	0
	0
	4
	28
	77
	85
	89
	86
	71
	43


Το σχολικό έτος 2014-2015 προβιβάστηκαν ή απολύθηκσν 484 από τους 485 μαθητές που συμμετείχαν στις εξετάσεις περιόδου Μαΐου-Ιουνίου. Ένας μαθητής της Γ παραπέμπεται για τις εξετάσεις περιόδου Σεπτεμβρίου. 

Η στατιστική επεξεργασία των αποτελεσμάτων των εξετάσεων (προαγωγικών και απολυτήριων) του σχολικού έτους 2014-2015 υπάρχει στο παράρτημα 4. 

Αξίζει να αναφέρουμε την επιτυχή συμμετοχή  μαθητών σε διαγωνισμούς. Συγκεκριμένα:

1) 12 μαθητών της Β΄ και Γ΄ τάξης συμμετείχαν στο διαγωνισμό Μαθηματικών της Ελληνικής Μαθηματικής Εταιρείας.
2) Διάκριση της ομάδας του σχολείου (2η θέση μεταξύ των σχολείων του ΕΚΦΕ Αμπελοκήπων) στον 1ο Πειραματικό Διαγωνισμό Γυμνασίων στις Φυσικές Επιστήμες 2015  “Πειραματίζομαι Ερευνώ και Ανακαλύπτω”.  Ο διαγωνισμός διοργανώθηκε από τους υπεύθυνους των ΕΚΦΕ σε συνεργασία με τους Σχολικούς Συμβούλους ΠΕ04 της Α' Δ.Δ.Ε. Αθήνας και πραγματοποιήθηκε το Σάββατο 25 Απριλίου στο 2ο ΠΠ ΓΕΛ Αθήνας. Συμμετείχαν 6 μαθητές της Γ΄ τάξης.

3) Διάκριση δυο μαθητών της Γ΄ τάξης στον 3ο Πανελλήνιο Διαγωνισμό Φυσικής 2015. Ο διαγωνισμός πραγματοποιήθηκε το Σάββατο 7 Μαρτίου 2015 σε διάφορα εξεταστικά κέντρα σε όλη την Ελλάδα με κοινά θέματα ανά τάξη. Mεταξύ των 119 πρωτευσάντων της Γ’ Γυμνασίου που ανακοινώθηκαν βρίσκονται οι μαθητές του σχολείου μας στην 38η θέση και στην 72η Θέση αντίστοιχα. 

(http://micro-kosmos.uoa.gr/gr/announcments/diagonismoi_fysikis_gymnasiou.htm)
4) 9 μαθητές του τμήματος Β1 τιμήθηκαν με έπαινο για το τραγούδι "Κάνε την αρχή", με το οποίο συμμετείχαν στον Α΄ Διαγωνισμό  Δημιουργικής Γραφής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας.
5) 31/1/2015, Ιωνίδειος – Πειραιάς: Συμμετοχή 25 μαθητών στο 1ο Σχολικό πρωτάθλημα σκάκι ΠΠ Γυμνασίων Αττικής, όπου οι μαθητές μας κατέλαβαν την 1η θέση στις κατηγορίες Α και Γ γυμνασίου.

6) 28/3/2015, Mall – Μαρούσι: Συμμετοχή δύο ομάδων μαθητών (συνολικά 10 μαθητές) στην  Chessnale – Προκριματική φάση σχολικού πρωταθλήματος σκάκι. Η μια ομάδα κέρδισε τη συμμετοχή της στην τελική φάση ατομικών και ομαδικών.

7) 4,5/4/2015, Ερέτρια: Συμμετοχή 4 μαθητών στην τελική φάση του σχολικού πρωταθλήματος  σκακιού, με διακρίσεις.

Το σχολείο μας σύμφωνα με το νόμο 3966/11 περί Προτύπων Πειραματικών Σχολείων υποστήριζε την εκπαιδευτική αριστεία και δημιουργικότητα. Γνωρίζοντας ότι κανείς μαθητής δεν μπορεί να είναι άριστος παντού, το σχολείο μας προσπαθεί να ενθαρρύνει τα θετικά στοιχεία κάθε μαθητή.
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Δείκτης 14: Ατομική και κοινωνική ανάπτυξη των μαθητών

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Η λειτουργία 14 ομίλων και 5 προγραμμάτων (περιβαλλοντικών και eTwinning), το πλήθος των εκπαιδευτικών επισκέψεων και των πολιτιστικών εκδηλώσεων εκτιμάται ότι καλλιεργεί μία μεγάλη ποικιλία ενδιαφερόντων, τονώνει την αυτενέργεια και το συλλογικό πνεύμα και συμβάλλει αποφασιστικά στην πνευματική και κοινωνική ανάπτυξη των μαθητών μας. Επίσης έγινε προετοιμασία των μαθητών που πήραν μέρος στους διαγωνισμούς της Ελληνικής Μαθηματικής Εταιρείας, με σημαντικές διακρίσεις. Ικανοποιητική επίσης μπορεί να χαρακτηριστεί η λειτουργία των πενταμελών συμβουλίων των τάξεων και του δεκαπενταμελούς συμβουλίου του σχολείου.  Οι μαθητικές κοινότητες συμμετέχουν ενεργά στην οργάνωση τω σχολικών εκδρομών. Επίσης ο μαθητές αναλαμβάνουν σημαντικές πρωτοβουλίες στην παρουσίαση των Ομίλων και των προγραμμάτων στο τέλος της σχολικής χρονιάς.
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Δείκτης 15: Επίτευξη των στόχων του σχολείου

Περιγραφική αποτίμηση του δείκτη  

Γενικές παρατηρήσεις

1 Λειτουργία του σχολείου, ΕΠΕΣ, διεύθυνση, σύλλογος εκπαιδευτικών και συντονιστικά ειδικοτήτων.

Η αδιατάρακτη συνεχής λειτουργία του σχολείου, περίπου 28 εβδομάδες (135 ημέρες) κρίνεται ικανοποιητική. Επίσης, παρά τα όποια προβλήματα, ικανοποιητικός επίσης κρίνεται και ο ετήσιος προγραμματισμός από το ΕΠΕΣ, τη διεύθυνση και το σύλλογο των εκπαιδευτικών. Αξίζει επίσης να επισημανθούν τα ιδιαίτερα θετικά αποτελέσματα από τον τρόπο προγραμματισμού των εκπαιδευτικών επισκέψεων. Σημειώνεται ακόμη ότι στο επίπεδο της πρακτικής καθημερινής λειτουργίας του σχολείου είναι ανάγκη να υπάρξει καλύτερη ενημέρωση αλλά και μία περαιτέρω διασαφήνιση των ρόλων του ΕΠΕΣ της διεύθυνσης και του συλλόγου των διδασκόντων. Στο σημείο αυτό αξίζει να αναφερθεί ο ιδιαίτερα σημαντικός ρόλος που καλούνται να παίξουν τα συντονιστικά των ειδικοτήτων. Η συνεισφορά τους στο συντονισμό και τη βελτίωση του εκπαιδευτικού έργου στα χρόνια της λειτουργίας τους είναι αδιαμφισβήτητη, ωστόσο στον τομέα αυτό έχουμε ακόμη να κάνουμε πολύ δουλειά. Είναι αναγκαία η εξασφάλιση σταθερής συνάντησης, η ουσιαστική συνεργασία, ο συστηματικός προγραμματισμός, ο σχεδιασμός καινοτομιών, η παραγωγή εκπαιδευτικού υλικού, ο αρμοδιότητες συντονιστή, η ατομική δέσμευση στις αποφάσεις της ολομέλειας. Όλα αυτά πρέπει να προσδιοριστούν με τη μεγαλύτερη δυνατή σαφήνεια με τη διαμόρφωση εσωτερικού κανονισμού των συντονιστικών.  

2 Πρόγραμμα σπουδών και καινοτόμες δράσεις.   

Η έκθεση αυτοαξιολόγησης από τη μία μεριά αναδεικνύει την εστίαση της εκπαιδευτικής προσπάθειας στην εφαρμογή του προγράμματος σπουδών και από την άλλη σε μία εξαιρετικά πλούσια δέσμη δραστηριοτήτων που σχετίζονται με τη λειτουργία των ομίλων, των προγραμμάτων, των εκπαιδευτικών επισκέψεων και των άλλων εκπαιδευτικών δράσεων. Οι δραστηριότητες αυτές αναπτύσσονται και στο πλαίσιο εφαρμογής του Νέου Προγράμματος Σπουδών αλλά και στο πνεύμα των σχετικών προβλέψεων του νόμου 3966/11. Εδώ αξίζει να σημειωθεί ότι επεκτάθηκε ο χωρισμός σε επίπεδα στα ξενόγλωσσα τμήματα με πολύ θετικά αποτελέσματα. Καθώς και η λειτουργία ισάριθμων ομίλων (Αγγλικών, Γαλλικών και Γερμανικών) με τις ξένες γλώσσες που διδάσκονται στο σχολείο. Οι όμιλοι αυτοί προετοίμασαν έναν επιλεγμένο αριθμό μαθητών για το Κρατικό Πιστοποιητικό Γλωσσομάθειας. Επίσης αξίζει να αναφερθούν τα θετικά αποτελέσματα από τη λειτουργία του προγράμματος CLIL στο μάθημα των Αγγλικών σε συνδυασμό με τέσσερα γνωστικά αντικείμενα: Ιστορία, Βιολογία, Τέχνες και Μουσική. Επίσης κρίνεται επιτυχής και η διάχυση πρακτικών ΤΠΕ σ’ όλες τις ειδικότητες. 

Τέλος, η μέριμνα για την εξισορροπημένη εφαρμογή του κυρίως εκπαιδευτικού έργου του σχολείου σε σχέση με τις υπόλοιπες δραστηριότητες πρέπει να είναι συνεχής και από το ΕΠΕΣ και από τη διεύθυνση και από το σύλλογο των διδασκόντων. Η εκτίμηση που προκύπτει από την έκθεση αυτοαξιολόγησης είναι ότι αυτές οι ισορροπίες σε γενικές γραμμές κρατήθηκαν όπως και τα προηγούμενα χρόνια.

3 Η εκτίμηση των μαθητών και των γονέων κηδεμόνων για τη λειτουργία του σχολείου και από την επικοινωνία μαζί τους αλλά και από τις απαντήσεις που έδωσαν στα σχετικά ερωτηματολόγια κρίνεται θετική. Ο αριθμός των αιτήσεων  στην κλήρωση για την εισαγωγή μαθητών στην Α’ Γυμνασίου 2015-2016 (467 μαθητές για 162 θέσεις) αποτελεί ένα στοιχείο κοινωνικής επιβράβευσης του εκπαιδευτικού έργου που παράγεται σ’ αυτό το σχολείο. 

4 Τέλος η παραγωγή όλου αυτού του πλούσιου εκπαιδευτικού έργου θέτει εκ των πραγμάτων ένα ζήτημα προσανατολισμού και φυσιογνωμίας του σχολείου μας. Με άλλα λόγια είναι ανάγκη στο σχεδιασμό του επομένου έτους να δούμε περισσότερο στοχευμένα ποιες προτεραιότητες θα επιλέξουμε και σε ποιους τομείς ενδεχομένως θα ρίξουμε περισσότερο βάρος. 

5 Το φετινό σχολικό έτος το σχολείο μας λειτουργούσε σύμφωνα με τον νόμο 3966/11 περί Προτύπων Πειραματικών Σχολείων στηρίζεται ο οποίος σε τρεις πυλώνες:

• εκπαιδευτική αριστεία και δημιουργικότητα

• πειραματισμός, καινοτομία και εκπαιδευτική έρευνα

• συστηματική αξιολόγηση ανθρώπων (εκπαιδευτικών και μαθητών), λειτουργιών και δομών

Η αλλαγή της πολιτικής ηγεσίας του Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων οδήγησε και σε αλλαγές στον τρόπο λειτουργίας των Προτύπων Πειραματικών σχολείων. Προς το τέλος της σχολικής χρονιάς και με το νόμο 4327/2015 το σχολείο μετατρέπεται σε Πειραματικό, χάνοντας τα βασικά χαρακτηριστικά που όριζε ο προηγούμενος νόμος του 2011, δηλαδή την εκπαιδευτική αριστεία και δημιουργικότητα και τη συστηματική αξιολόγηση ανθρώπων (εκπαιδευτικών και μαθητών), λειτουργιών και δομών. Με το νέο αυτό καθεστώς θα συνεχίσει την πορεία του.
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    Αιθουσών διδασκαλίας 


 	Βιβλιοθήκης


 	Σχολικών εργαστηρίων


 	Αίθουσας γυμναστικής


 	Αίθουσας εκδηλώσεων – πολλαπλών χρήσεων  


   Άλλο    








 αιθουσών διδασκαλίας


 σχολικών εργαστηρίων


 αίθουσας γυμναστικής


 Βιβλιοθήκης


 Γραφείου Διευθυντή / Διδασκόντων


    Κυλικείου


    Αυλής


    Αποθήκης υλικού / βιβλίων 


    Άλλο   











	Δημιουργία


	Συντήρηση /επικαιροποίηση


	Ανανέωση /επέκταση





 Ερευνητικά προγράμματα –Projects


 Πρόσθετη διδακτική στήριξη/ ενισχυτική διδασκαλία 


 Αντισταθμιστικά προγράμματα (διαπολιτισμική εκπαίδευση, σχολική βία κ.ά.)


 Ενδοσχολική επιμόρφωση


 Επαγγελματικός προσανατολισμός


 Θεατρικό εργαστήριο


 Σχολή γονέων


 Προγράμματα του Συλλόγου Γονέων


 Προγράμματα του δήμου


 Εργαστήριο δημοσιογραφίας


 Εκδηλώσεις των μαθητών


 Άλλο
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� έχουν προστεθεί και δύο προορισμοί επισκέψεων που έγιναν εκτός του προγράμματος των 75, αλλά τις ίδιες ημέρες με μαθητές που δε θα ακολουθούσαν τις προγραμματισμένες επισκέψεις
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